PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL

Una de las funciones de los Departamentos de Orientación es la elaboración del Plan de Orientación y Acción Tutorial. En él se recogen todos los aspectos relacionados con las tutorías. 

 

Sesiones de Tutoría:

· Mis fallos como estudiante. En ocasiones los alumnos no saben por qué fallan cuando estudian. En esta sesión se trata de descubrir sus fallos.

· El subrayado. Quizás la técnica más empleada por los estudiantes. Subrayar significa "rayar debajo" pero... ¿todo el mundo sabe subrayar?.

· El resumen. Siempre hay personas que son capaces de resumir un libro, una película o cualquier acontecimiento sin que se pierda el hilo o la acción. Para los estudiantes es necesario saber resumir.

· La lectura. La mayoría de nuestros conocimientos se han adquirido por medio de la lectura. Aprendizaje instrumental y básico para todos los aprendizajes posteriores.

· La memoria. ¿Nos acordamos de los Reyes Godos? ¿Y de la tabla de multiplicar? Seguro que si estáis leyendo esto es porque alguna vez hemos empleado estrategias para ejercitar la memoria. Aquí faltan las copias (lo siento, no tengo derecho de autor).

· Los Mapas Conceptuales. Novak y Godwin.....necesitan un monumento. Desde que descubrí los mapas conceptuales en plena Licenciatura de Pedagogía mi camino hacia el aprendizaje eficaz cambió de forma radical.

· Los Mapas Conceptuales II. Qué queréis que os diga...en una sola sesión es muy fuerte para los alumnos.

· Autoestima. Si tuviéramos una medicina para favorecer la autoestima nuestros alumnos no serían los mismos

· Sexualidad responsable. Adolescencia...... quién tuviera ahora 16 años.

· Igualdad sexual. Aunque existe una crisis de la identidad masculina aún queda camino para lograr la igualdad sexual.

· Nos conocemos. Se trata de una sesión de tutoría ideal para que el grupo de alumnos se conozca. 

· Como soy yo. Sesión para que los alumnos se conozcan a ellos mismos. 

· Delegado. La mayoría de las veces se eligen a los delegados de curso sin una reflexión por parte de los alumnos. En esta sesión se pretende concienciar a los mismos de la importancia de dicha elección.

· Derechos y Deberes. Para que conozcan los derechos y deberes de alumnos.

· Factores y causas que inciden en los estudios. Algunos alumnos piensan que no sirven para estudiar. Lo que realmente ocurre es que no saben estudiar. En esta sesión se reflexiona sobre los factores que influyen.

· Forma de estudiar. Sesión para que los alumnos tomen conciencia de la forma en que estudian.

· ¿Qué es la ESO?. Muchos de nuestros estudiantes (y desgraciadamente algunos profesores) no saben qué es la ESO y cómo ha quedado nuestro actual Sistema Educativo.

· Los exámenes. Consejos para preparar los tan temidos exámenes.

· Los trabajos monográficos. En ocasiones se les piden a los alumnos la redacción de determinados trabajos sobre algún tema en particular. Consejos para redactarlos.

· Método de Estudio. Este es el método que intento que sigan los alumnos de mi Centro.

· Normas del Centro. A principios de curso es necesario, sobre todo para los alumnos que ingresan por primera vez en el Centro que éstos conozcan las normas esenciales de convivencia.

· Para qué la tutoría. Muy a pesar de algunos profesores la Tutoría tiene gran valor didáctico (sólo hay que trabajarla en condiciones).

· Apuntes. Algunos consejos para tomar apuntes en clase.

· Valores. ¿Qué valores enseñamos?.

· Preevaluación. Antes de enfrentarse con las notas es necesario una reflexión sobre los resultados que esperamos.

· Postevaluación. Después de recibir las notas hemos de pensar por qué hemos llegado a esta situación.

· Consumo. Sesión dedicada al mundo del consumismo.

Estamos acabando el curso, algunos alumnos están obteniendo buenos resultados académicos, otros no. Dentro de poco muchos de ellos tendrán que tomar una decisión importante de cara a su futuro académico, esta decisión le marcará su futuro profesional y laboral. Es importante que los alumnos se conozcan como estudiantes, que sepan cuáles son sus fallos para poder tomar una decisión más o menos acertada según sus propias capacidades. 

Sesión de tutoría para cuarto de eso: MIS FALLOS COMO ESTUDIANTE.

OBJETIVOS

· Concienciar al alumno de aquellos fallos que pueden limitar sus logros escolares.

· Promover el descubrimiento de los fallos propios en el desarrollo del trabajo intelectual.

· Favorecer el conocimiento del tutor de los fallos de su grupo – clase.

ESQUEMA-GUÍA PARA EL DESARROLLO DE LA SESIÓN.

El tutor puede comenzar la sesión repartiendo las fotocopias del documento de apoyo que se adjunta. Si lo prefiere podrá comentar las conclusiones de ese documento a sus alumnos sin necesidad de fotocopiarlos.

Hará una breve síntesis y deberá insistir especialmente en las conclusiones que aparecen al final del documento sobre los aspectos fundamentales que pueden incidir en el bajo rendimiento de los alumnos/as.

Posteriormente pedirá a los alumnos que contesten, de forma individual, al cuestionario adjunto.

Terminado el cuestionario, el tutor dará las indicaciones para su corrección y pedirá que cada alumno autoevalúe su propio cuestionario y extraigan conclusiones.

El tutor debe recoger los cuestionarios y analizarlos detenidamente. A los alumnos se les explicará que el cuestionario les será devuelto en la siguiente sesión de tutoría.

MATERIAL QUE SE ADJUNTA.

Documento informativo para distribuir a los alumnos o para ser comentado por el tutor/a

Cuestionario “Mis fallos de estudiante” para distribuir entre los alumnos.

DÓNDE ESTÁN LOS FALLOS DE LOS ESTUDIANTES

Desde hace varias décadas muchos autores vienen demostrando que en el rendimiento escolar de un alumno influye un amplio número de factores de distinto tipo. Esos factores podemos agruparlos en los siguientes grupos:

FACTORES INTELECTUALES

En este grupo se incluyen las capacidades y las aptitudes, la inteligencia en general. Es evidente que, en igualdad de condiciones, rinde más y  mejor un sujeto bien dotado intelectualmente que un sujeto limitado que no ha llegado a conseguir un adecuado nivel de desarrollo intelectual.

FACTORES PSÍQUICOS

Además de los factores de tipo intelectual, hay otros de tipo psicológico, que también tienen una decisiva incidencia en el rendimiento, como son: la personalidad, la motivación, el autoconcepto, la capacidad de adaptación, etc. Es un dato evidente que los fracasos escolares se dan con mayor frecuencia en alumnos que viven problemas emocionales o afectivos, que tienen poca estabilidad emocional o que presentan fuertes tensiones internas, debido a causas o circunstancias personales o ambientales.

FACTORES DE TIPO SOCIO – AMBIENTAL

Es muy importante tener en cuenta la influencia negativa que puede ejercer al ambiente que rodea al alumno: familia, barrio, amigos, etc. Es evidente que el fracaso escolar es mayor entre los individuos que pertenecen a grupos sociales con menor nivel económico y cultural.

FACTORES PEDAGÓGICOS

Dentro de los factores pedagógicos incluimos todos aquellos que hacen referencia al dominio de aprendizajes básicos: comprensión lectora, velocidad lectora, riqueza de vocabulario, automatismos del cálculo, metodología de estudio, etc.

CONCLUSIONES

Si queremos encontrar donde están las causas que motivan el fracaso escolar podemos resumirlas en:

· Dificultades de comprensión para captar las explicaciones de los profesores o para comprender los textos; dificultades para expresar lo que se quiere decir, tanto de forma oral como escrita.

· No saber utilizar un método adecuado que favorezca la comprensión (ejemplo: memorizar sin comprender, no valerse de esquemas o resúmenes, no ordenar adecuadamente las ideas, etc.).

· Quedarse con dudas por no atreverse a preguntarlas a los profesores o a los compañeros, por no consultar enciclopedias, etc.

· No hacer aplicaciones prácticas o ejercicios que obliguen a aplicar los que se sabe a situaciones reales.

· No memorizar suficientemente, aprendiendo los conceptos “cogidos con alfileres” o no profundizando lo suficiente en ellos.

· Presentar los trabajos poco ordenados, confusos, mal estructurados, sin claridad ni corrección,...

· Dificultades para concentrarse y dominar la atención tanto en el estudio personal, como en las explicaciones de los profesores.

· Manifestar actitudes negativas y de rechazo hacia el centro, los profesores, las tareas escolares, etc.

· Además de los aspectos señalados existen otros más profundos que afectan muy negativamente al aprendizaje:

· La capacidad intelectual y las aptitudes para las distintas áreas de aprendizaje: lengua, matemáticas,...

· El modo de ser, carácter y personalidad... Indudablemente el fracaso escolar afecta  más a alumnos problemáticos, nerviosos, inseguros, inestables...

· La vida familiar y pautas educativas que han propiciado procesos de infantilismo, sobreprotección, falta de control y exigencia, problemas de relación entre padres e hijos, etc.

· Un ambiente social (pandillas, grupos de diversión,...) que vayan en contra de los intereses formativos y académicos de los alumnos.

· Finalmente, también tienen una influencia decisiva las actitudes y opiniones del colegio para con el alumno durante su trayectoria pasada y presente. Los alumnos despreciados, ignorados, castigados o faltos de una adecuada relación con los profesores y los compañeros, rinden menos y son más propicios al bajo rendimiento.

CUESTIONARIO: “MIS FALLOS DE ESTUDIANTE”
Lo más importante es contestes con sinceridad. Nadie va a leer tus respuestas si tú no lo permites.

Debes contestar a cada afirmación poniendo una cruz (X) en la casilla correspondiente (SI, NO ¿?), según que te identifiques o no con ellas.

APTITUDES INTELECTUALES Y CARÁCTER.
SI
¿?
NO

1.- Creo que mi capacidad intelectual es insuficiente para los estudios que estoy realizando.




2.- Cuento con muchas lagunas de cursos pasados y me falta base.




3.- Mi capacidad para algunas áreas es escasa.




4.- Estimo que mi personalidad es un tanto inmadura.




5.- Soy muy introvertido.




6.- Soy vago e inactivo por naturaleza.




7.- Me considero raro en algunos aspectos.




8.- Soy muy nervioso.




9.- Soy muy inseguro.




10.- Acuso una gran inestabilidad emocional.





SI
¿?
NO

TOTALES




MI VIDA FAMILIAR
SI
¿?
NO

1.- He sido, o soy, muy mimado.




2.- He sido muy consentido: he hecho siempre lo que he querido.




3.- Me han controlado y exigido poco.




4.- Me ha faltado diálogo y comprensión.




5.- Se han preocupado poco de mi.




6.- En mi familia nos llevamos mal.




7.- Mi familia se interesa y le importan mis problemas.




8.- He tenido excesivas facilidades en mi vida.





SI
¿?
NO

TOTALES





EN EL COLEGIO
SI
¿?
NO

1.- He sido poco considerado y apreciado.




2.- Los profesores tienen una idea negativa de mí.




3.- He pasado sin pena ni gloria por mi timidez o complejos de distinto tipo.




4.- Se me ha castigado injustamente.




5.- Me han calificado mal dándome menos de los que merezco.




6.- Me resulta difícil dialogar y comunicarme con mis profesores.




7.- Mis profesores y el colegio rara vez me han echado una mano de una forma concreta y personal.




8.- Gozo de pocas simpatías entre mis compañeros.




9.- Mis compañeros me ayudan poco.




10.- Tengo pocos amigos.




11.- Me siento aislado o marginado por mis compañeros.




12.- Destaco poco, como persona y como estudiante.





SI
¿?
NO

TOTALES




MI AMBIENTE O ENTORNO.
SI
¿?
NO

1.- Me ofrece pocas posibilidades para sentirme feliz.




2.- Mi “ambiente” extrafamiliar me perjudica.




3.- Mis diversiones me impiden dedicarme al estudio.




4.- Mis aficiones y evasiones juveniles son negativas.




5.- En mi “panda” hay poco ambiente de estudio.





SI
¿?
NO

TOTALES




MI SALUD
SI
¿?
NO

1.- Tengo enfermedades frecuentes.




2.- Con frecuencia me duele la cabeza.




3.- Con frecuencia me mareo.




4.- Tengo poco apetito.




5.- Duermo mal.




6.- Me canso demasiado.




7.- Mi estado psíquico es muy vulnerable.




8.- Cuando estudio me duele la vista.




9.- Cuando tengo evaluaciones me duele el cuello.




10.- Hago mal las digestiones.




CORRECCIONES: En las columnas de debajo (en “totales”), cuenta el número de SIES/INTERROGACIONES/NOES anotándolos en el sitio correspondiente. Examina atentamente en qué campos los “SI” son más que los “NO” para saber dónde pueden estar localizados tus fallos: en tus aptitudes intelectuales, en tu vida familiar, en el colegio, en tu ambiente o en tu salud.

INTERPRETACIÓN: Si en cada uno de los campos el número de “SI” es mayor que el de las “INTERROGACIONES” y los “NO”, es claro que existe un problema que debes intentar conocer con mayor profundidad. Si el número de los “SI”, las “INTERROGACIONES” y los “NO” es, mas o menos, igual existe un cierto problema que también debes intentar conocer. Finalmente, si prevalece el número de “NO”, no parece que tengas un problema que esté limitando tu actual rendimiento. En el caso de que el problema exista debes acudir al Orientador, o al tutor, para estudiarlo en mayor profundidad e intentar adoptar la solución que parezca más indicada para ti. Es importante que: NO DEJES QUE EL TIEMPO CORRA. ¡AFRÓNTALO YA!.

Seguramente nos encontramos ante la técnica más famosa entre los estudiantes. Muchos lo primero que hacen al ponerse a estudiar es coger un lápiz y empezar a trazar rayas debajo de algunas palabras o frases.

Por supuesto, al preguntarles si saben subrayar, la respuesta es "si", y es cierto, porque el término subrayar estrictamente significa "rayar debajo" y eso es lo que hacen nuestros estudiantes más jóvenes. Lo que no es tan fácil es dominar el subrayado de forma que nos resulte eficaz para nuestro estudio y aprendizaje. Porque ello implica, además de saber qué palabras o frases subrayar, la utilización de una serie de estrategias gráficas que amplían con mucho el significado esencial de poner rayas debajo.

Sesión de tutoría para cuarto de ESO. EL SUBRAYADO

OBJETIVOS:

1. Descubrir la necesidad de destacar las ideas principales de un texto.

2. Dar a conocer la técnica del subrayado.

Esquema-guía para el desarrollo de la sesión:

El subrayado, como técnica es algo que puede aprenderse y, por tanto tiene su propia metodología de enseñanza. Te aconsejo que utilices la siguiente:

1º. Elección del texto adaptado a tus alumnos en su nivel de dificultad. El texto no debe ser muy extenso (tres o cuatro párrafos es sufieciente).Presentación del mismo y comentario sobre el mismo. Puede ser el mismo texto que estés utilizando en tu asignatura.

2º Se realizará una lectura individual del texto completo con los alumnos.

3º Se irán analizando cada párrafo en gran grupo de la siguiente forma:

Párrafo a párrafo los alumnos tratan de descubrir las ideas principales de cada párrafo.

Se organiza un comentario sobre cada párrafo. Los alumnos dicen cual es la idea principal y entre todos tratan de ponerse de acuerdo con la ayuda del tutor.

Una vez que haya quedado claro cuál es la idea del principal y la frase que la expresa, los alumnos proceden a subrayar esa frase. Se pasa al párrafo siguiente.

4º Al terminar el subrayado se pueden comparar los textos de diversos alumnos.

Cuando se haya iniciado ya el aprendizaje, el tutor puede ordenar el subrayado de textos sencillos sin dar más indicaciones y comparar después ante los alumnos los ejercicios realizados para hacerles ver los defectos que suelen cometerse cuando aún no se domina la técnica.

Al final de la sesión se puede dar el documento que se anexa sobre el subrayado.

Material que se adjunta: documento sobre el subrayado.

EL SUBRAYADO

Lo principal de la técnica del subrayado es que con ella pretendemos destacar y resaltar las ideas más importantes, y para hacerlo existen varios procedimientos.

Se puede pensar que ir subrayando un texto hace que su lectura sea más lenta y, lógicamente, es cierto; pero a cambio se obtiene una mayor y mejor comprensión a la vez que se está en forma activa ante la actividad.

Hay que indicar que el subrayado es personal: se subraya en función de lo que se sabe y de los objetivos que se pretende. Dos alumnos, ante un mismo tema realizarán un subrayado distinto, porque, por ejemplo uno de ellos tendrá muchos conocimientos previos del tema, entonces subrayará menos palabras que el que desconoce más.

En consecuencia no se debe estudiar por los textos subrayados por otras personas ni tampoco subrayar textos que vayan a utilizar otras personas.

Ante la pregunta: ¿se puede subrayar en los libros?, la respuesta es “sí, si son tuyos”.

REQUISISTOS NECESARIOS:

Son requisitos necesarios para el aprendizaje de esta técnica:

· Dominio de una lectura mecánica y buen nivel de comprensión lectora.

· Saber distinguir lo esencial de lo accesorio, el fondo de la forma.

· Ser capaz de localizar la idea principal de cada párrafo, separándolas de las secundarias.

· Distinguir un párrafo de una oración.

VENTAJAS:

· Hace el estudio más activo al unir la actividad mental y corporal en el acto de aprender.

· Nos ayuda a organizar y comprender lo que leemos ya que, mediante el subrayado, desmenuzamos el escrito y observamos las partes de que consta el mensaje.

· Nos evita distracciones.

· Favorece la lectura crítica.

· Facilita el repaso al permitirnos fijar la atención en lo ya seleccionado previamente como lo más importante.

· Es paso previo fundamental para la realización de resúmenes y esquemas.

TIPOS DE SUBRAYADO

Aunque el subrayado es una tarea que debe adquirir un estilo personal podemos hablar de unas variedades o formas de esta técnica. Estos tipos no se excluyen sino que son complementarios y pueden usarse simultáneamente.

a) Lineal: Se hace trazando líneas bajo las palabras. Algunos autores aconsejan trazar dos líneas bajo las frases importantes y una bajo las secundarias. También se pintan círculos o rectángulos para resaltar autores, fechas o datos importantes.

b) Estructural: Se trata de hacer anotaciones al margen; rayas verticales resaltando varias líneas, palabras que resume una idea, asteriscos, flechas, guiones. Todo esto como resultado de un preesquema en el mismo texto subrayado.

c) De realce: consiste en destacar las dudas, aclaraciones, puntos de interés, ideas claves... Para hacerlo se suele utilizar el margen derecho empleando palabras, interrogaciones, peréntesis, asteriscos...

CUALIDADES Y DEFECTOS DEL SUBRAYADO. NORMAS A TENER EN CUENTA.

Lo subrayado en cada párrafo debe ofrecer una secuencia ininterrumpida y que tenga sentido por sí misma; es decir, que leyendo sólo las partes subrayadas, nos resulte una lectura fluida y con sentido. Aunque esto no siempre es posible, hay que tender hacia este objetivo.

El exceso de subrayado oscurece y añade confusión al escrito, con los que conseguiremos lo contrario a lo que se pretende.

Cuando la cantidad de texto a subrayar ocupe más de dos o tres líneas, es conveniente sustituir el subrayado por anotaciones al margen; las más sencillas consisten en rayas verticales que pueden ser una o dos según la importancia de la idea.

Conviene conectar el aprendizaje del subrayado con el del resumen y esquema pues el paso del primero a los segundos puede resultar muy sencillo.

Así como hay excelentes contadores de cuentos también existen formidables contadores de películas. Estos son capaces de resumirnos en unos minutos todo lo que se puede ver en la pantalla en hora y media o dos horas. No sólo nos hacen vivir la emoción o la intriga del argumento, sino que con habilidad nos hacen conocer el retrato del protagonista, la calidad de la fotografía, los momentos de mayor interés...

El arte de saber resumir manteniendo las ideas del original también se aprende, pues exige entrenamiento y dominio del lenguaje. Cuando un estudiante cuenta con ambos recursos consigue redactar síntesis y resúmenes que le son de utilidad en su estudio y en la exposición de sus conocimientos.

Sesión de tutoría para 2º de E.S.O. EL RESUMEN
Objetivos:

· Conocer la técnica del resumen.

· Aplicar correctamente el resumen.

Esquema- guía para el desarrollo de la sesión.

1º Explicación por parte del tutor/a de lo que es la técnica del resumen.

El resumen  es una exposición abreviada, precisa y ordenada de un tema. lección o texto, considerando sólo las ideas o los rasgos más importantes y necesarios. Pero esas ideas deben estar convenientemente redactadas y ligadas entre si por nexos que reflejen adecuadamente las relaciones de dependencia o independencia que se establezcan entre ellas. 

2º Explicación en la pizarra de los consejos y ventajas para su aplicación.

CONSEJOS PARA SU APLICACION

· Debe ser personal.

· Realizarlo en material que permita su archivo.

· Es importante ayudarse de apuntes de clase.

· Ha de ser breve, no más del 20 o 30% del texto.

· Debe tener unidad y sentido pleno. No puede ser una simple enumeración de ideas.

· Ha de hacerse una comprobación final para cercionarnos de que contiene todas las ideas importantes.

VENTAJAS

· Motiva el proceso lector.

· Ayuda a estructurar las ideas.

· Favorece el proceso de síntesis

· Facilita el repaso. Economiza el tiempo.

· Obliga a hacer un esfuerzo de elaboración personal.

· Obliga a mejorar la comprensión y expresión.

· Obliga a distinguir lo fundamental de lo accesorio.

3º Utilizando un texto conocido por los alumnos y el tutor/a realizar un resumen del mismo utilizando la siguiente metodología:

· Lectura exploratoria del texto.

· Lectura detenida y comprensiva del texto.

· Subrayar las ideas principales.

· Comprobar si el subrayado expone fielmente el contenido  del texto.

· Partiendo del subrayado, poner en nuestro propio lenguaje los puntos más destacados.

· Ordenar las ideas expresadas con nuestras propias palabras.

Material necesario: texto elegido libremente por el tutor/a.

Leer no consiste en la simple traducción de los grafemas de un texto dado, sino en captar y comprender su significado, descubriendo y valorando la información escrita. Lograr que nuestros alumnos interpreten un escrito (siendo capaces de expresarlo en su propio vocabulario) es la pretensión de esta sesión, al tiempo que ejercitar una técnica cuyo aprendizaje es indispensable dentro y fuera del contexto escolar.
Sesión de tutoría para segundo de E.S.O.  “LA LECTURA”

Objetivos:

1. Introducir al alumno en el estudio de las técnicas de Trabajo Intelectual Básicas.

2. Facilitar los pasos a seguir al abordar la lectura comprensiva.

3. Aprender a localizar las ideas principales y secundarias de un texto, descubriendo la estructura lógica de su contenido.

4. Desarrollar hábitos lectores en los alumnos.

5. Realización de una prueba para medir la velocidad y la comprensión lectora.

Esquema ‑ guía para el desarrollo de la sesión:

· Introducir la sesión dando lectura a los objetivos que se persiguen.

· Hacer hincapié en las ventajas de una buena comprensión lectora, incidiendo en la idea de que constituye el primer paso dentro de cualquier metodología de estudio.

· Explicar a partir de aquí los pasos que el buen lector lleva a cabo cuando se enfrenta a un texto, resaltando los siguientes aspectos (que pueden anotarse en la pizarra):

Velocidad lectora y comprensión lectora se correlacionan: a mayor velocidad lectora, mayor comprensión lectora y viceversa. Por lo tanto, alcanzar una velocidad lectora satisfactoria, garantiza un rendimiento lector adecuado.

¿Quien?, ¿qué?, ¿dónde?, ¿cuándo?, ¿cómo? y ¿por qué?, son preguntas obligadas que el alumno debe plantearse ante cualquier texto de forma automática.

Distinguir las ideas principales de las secundarias es el paso más elemental dentro de la lectura comprensiva. Normalmente las ideas principales suelen ir al principio del texto, luego vienen detalles y al final una frase resumen; por tanto, al leer debe prestarse atención al primer y último párrafo sobre todo.

Más que fijarse en cada palabra (lo cual es importante pues existen palabras "claves")lo importante es buscar el mensaje que el texto transmite.

Tener en cuenta la necesidad de recurrir a menudo al diccionario cuando existan palabras desconocidas.

Por último realización de una prueba para medir la velocidad y la comprensión lectora.

Material que se adjunta:

Texto con los pasos necesarios y las fórmulas para calcular la velocidad y la comprensión lectora.

Variante: El tutor/a podrá utilizar cualquier otro texto de un libro (por tanto no será necesario realizar fotocopias del material que se adjunta) en el que se debe saber cuántas palabras contiene. Las fórmulas son las mismas que aparecen en el documento.

Algunas personas, cuando hablan de capacidad intelectual, tratan por separado los conceptos de inteligencia, memoria e imaginación como si se tratara de aptitudes desconectadas que pudieran darse las unas en unas personas y las otras en otras personas, cuando en realidad los tres conceptos participan inseparablemente en los procesos de aprendizaje.

Desde nuestro nacimiento, la inteligencia se va desarrollando vinculada a la memoria, cualquier aprendizaje nuevo surge apoyado en un aprendizaje posterior, que se mantiene vivo en la memoria. Es fundamental para estudiar: "sabes cuanto recuerdas".  Prácticamente podemos estar todos de acuerdo en que la memoria es como un "músculo", que cuanto más se trabaja más se fortalece y, por tanto, mayor es su capacidad, agilidad y utilidad.

Sesión de tutoría para segundo de ESO. LA MEMORIA I y II

Objetivos:

· Descubrir la importancia de la memoria para tener éxito en los estudios.

· Conocer los principios que rigen la memoria.

· Conocer los principales tipos de memoria.

· Aplicación de alguna regla mnemotécnica.

Esquema guía para el desarrollo de la sesión.

En primer lugar  el tutor/a explicará la importancia de la memoria y la necesidad de ejercitarla para tener éxito en los estudios. Para ello puede servir lo recogido más arriba en la “introducción” de la sesión.

A continuación se les reparte a los alumnos la hoja adjunta, se lee y se va comentando lo que en ella se recoge.

Por último se intenta utilizar alguna regla mnemotécnica de las recogidas en las fotocopias.

Variante: si no se quiere fotocopiar el material para los alumnos el profesor/a lo puede ir explicando en la pizarra.

NOTA: El tutor/a tendrá en cuenta que para trabajar la memoria vamos a utilizar dos sesiones por lo que es conveniente que dosifique la información ya que todo el material que se adjunta es para las dos sesiones.

Material: 

· hoja sobre memoria.

· fotocopias con reglas mnemotécnicas.

LA MEMORIA

PRINCIPIOS DE LA MEMORIA

1. Relaciona lo desconocido con lo que ya conoces.

2. Memoriza lo más importante.

3. Organiza los materiales de forma significativa en mapas conceptuales o esquemas.

4. Haz revisiones periódicas, ya que ayudan a mantener alta la memoria.

5. Repite de forma activa (oral o escrita), pues ayuda a memorizar.

6. Sigue una secuencia lógica en la memorización, la del texto puede ayudarte.

7. Divide los materiales extensos en partes para memorizarlos mejor.

8. Usa reglas mnemotécnicas.

9. Empieza a estudiar un tema nuevo revisando el anterior.

10. Haz que intervengan el mayor número de sentidos posibles   (audición, vista, tacto, etc..)

TIPOS DE MEMORIA

1. Según el sentido que es predominante al memorizar.

1.1. Memoria visual. Permite recordar lo que se ha visto. Este tipo de memoria nos viene dada en imágenes visuales. A veces nos ha ocurrido que no hemos sido capaces de recordar una idea o una palabra en un examen, sin embargo recordamos perfectamente en qué página se encuentra, en qué párrafo e incluso, las ilustraciones que tiene cerca. Esto es la memoria visual. Generalmente este tipo de memoria se encuentra muy desarrollada en los jóvenes. Por ello es importante cuando estudien, que hagan uso de esquemas, diagramas, ilustraciones, etc.

También es importante señalar que nos encontramos en una sociedad donde impera la cultura de la imagen (TV, vídeo, ordenadores, fotografías, vallas publicitarias, etc, por ello es fundamental desarrollar este tipo de memoria.

1.2. Memoria auditiva. Permite recordar lo que oímos. Los estudiantes que tienen muy desarrollado este tipo de memoria deben aprovecharse de ello, realizando sus repasos en voz alta o grabándolo en un magnetófono, y por supuesto, deben sacar el máximo partido de las explicaciones del profesor.

1.3. Memoria táctil. Permite recordar lo que se toca. Y esto es precisamente lo que hacemos cuando subrayamos, realizamos esquemas, resúmenes, etc. También es importante que utilicemos la escritura en los repasos.

La memoria olfativa y gustativa tiene poca incidencia en los estudios.

2. Según el tiempo de retención.

2.1. Memoria a corto plazo. Es la memoria inmediata o presente. Retiene lo estudiado durante poco tiempo. Es lo que nos ocurre cuando tomamos una dirección o un número de teléfono de palabra, logramos retenerlo durante unos segundos, pero si queremos retenerlo durante más tiempo hemos de hacerlo pasar a la memoria a largo plazo, y para ello utilizaremos la repetición, el repaso o las reglas mnemotécnicas.

2.2. Memoria a largo plazo. Es prácticamente ilimitada. Permite recordar los detalles de lo estudiado aunque haya pasado mucho tiempo. Es evidente que es este tipo de memoria la que nos interesa conseguir cuando estudiamos.

La elaboración de mapas conceptuales es una técnica para el aprendizaje significativo. Estos mapas sirven para precisar el significado de los conceptos y, por tanto, para descubrir las relaciones que existen entre ellos. De este modo se puede realizar un aprendizaje natural y adecuado a la trama de relaciones existentes entre los diversos elementos del entorno. Permiten exponer los contenidos de modo sistemático y claro, evitando saltos que dificultan el aprendizaje. Al utilizar esta técnica, los alumnos y alumnas construyen sus conocimientos de modo progresivo, ordenado y significativo.Es un instrumento muy útil para el repaso y profundización de los contenidos. Su expresión gráfica facilita la actividad de repasar y recordar los conocimientos adquiridos.

Sesión de tutoria para 4º de E.S.O. MAPAS CONCEPTUALES I

Objetivos.

· Descubrir la importancia de realizar mapas conceptuales como ayuda al estudio.

· Conocer la elaboración de los mapas conceptuales.

· Aplicar de forma práctica mapas conceptuales.

Esquema guía para el desarrollo de la sesión.

· El tutor/a explicará en qué consiste la técnica de mapas conceptuales aclarando los elementos que los componen:

A. Los conceptos: imágenes mentales que tenemos de las palabras.

B. Las proposiciones: es la relación semántica entre dos conceptos.

C. Las palabras de enlace: es la que sirve de unión entre dos conceptos

El mapa conceptual más simple sería el compuesto por dos conceptos unidos por una palabra enlace:



Concepto                   Palabra enlace                         Concepto



La nieve                           es                                         blanca



                                               es



Se puede continuar con varios ejemplos más de párrafos. 

“El lobo es una especie en peligro de extinción”








es









en



“El lobo es una especie en peligro de extinción debido a los continuos cepos y trampas realizados por los ganaderos”...








es








en




                                                     debido a




A continuación se podrían dictar párrafos cortos  de cualquier libro de texto y que cada alumno intente realizar su propio mapa conceptual. 

ELABORACION DE NUESTRO MAPA CONCEPTUAL

Pasos a seguir:

· Lectura atenta y comprensiva del texto.

· Rodeamos con una elipse o rectángulo los conceptos y subrayado de las palabras enlace que los une.

· Escribimos todos los conceptos.

· Los jerarquizamos ordenándolos del más inclusivo al menos inclusivo, del más general al más particular.

· Construimos el mapa conceptual teniendo en cuenta que:

· se trata de formar proposiciones: concepto-enlace-concepto;

· las palabras enlace se sitúan en las líneas o flechas;

· el concepto más inclusivo debe aparecer arriba;

· se pueden (y deben) utilizarse conexiones cruzadas.

Como variante se podrían utilizar los mapas conceptuales que vienen en cualquier libro de texto y analizarlos.

Material: libros de texto.

Cualquier técnica de aprendizaje, para su uso correcto, necesita práctica. Esta sesión es una continuación de la anterior siendo lo más importante que el alumno se entrene en la elaboración de mapas conceptuales como instrumento muy útil para el repaso y profundización de los contenidos. Os recuerdo que su expresión gráfica facilita la actividad de repasar y recordar los conocimientos adquiridos.

Sesión de tutoria para 4º de E.S.O. MAPAS CONCEPTUALES II
Objetivos.

· Los objetivos siguen siendo los mismos que para la sesión anterior.

· Descubrir la importancia de realizar mapas conceptuales como ayuda al estudio.

· Conocer la elaboración de los mapas conceptuales.

· Aplicar de forma práctica mapas conceptuales.

Esquema guía para el desarrollo de la sesión.

· El tutor/a explicará de nuevo en qué consiste la técnica de mapas conceptuales aclarando los elementos que los componen: conceptos, proposiciones y palabras enlace (ver sesión anterior).

· Retomará la sesión anterior y los mapas conceptuales realizados para observar las dificultades más comunes que han aparecido en la elaboración de los mapas conceptuales por parte de los alumnos. 

· Utilizar un texto del libro de texto y volver a elaborar un mapa conceptual

Pasos a seguir:

· Lectura atenta y comprensiva del texto.

· Rodeamos con una elipse o rectángulo los conceptos y subrayado de las palabras enlace que los une.

· Escribimos todos los conceptos.

· Los jerarquizamos ordenándolos del más inclusivo al menos inclusivo, del más general al más particular.

· Construimos el mapa conceptual teniendo en cuenta que:

· se trata de formar proposiciones: concepto-enlace-concepto;

· las palabras enlace se sitúan en las líneas o flechas;

· el concepto más inclusivo debe aparecer arriba;

· se pueden (y deben) utilizarse conexiones cruzadas.

Como variante se podrían utilizar los mapas conceptuales que vienen en cualquier libro de texto y analizarlos, posteriormente construir uno propio.

Material: libros de texto.

Los adolescentes suelen tener “crisis de identidad” o “crisis de autoestima”, es decir, no se valoran a sí mismos como lo que son sino que tienen en mente a ese “tipo ideal” de persona que piensan que nunca van a llegar a ser. En múltiples ocasiones esta infravaloración viene determinada por aspectos físicos de su cuerpo con los que no está conforme. Esto puede llevar a situaciones de inseguridad, fobias y a conductas inadecuadas. En otras ocasiones, algunos fracasos en los estudios, en sus relaciones con los amigos o con sus padres puede generar problemas emocionales (anorexia, bulimia, depresiones...) Es importante valorarse a sí mismo y valorar a las personas que nos rodean.

Sesión para tercero de ESO. AUTOESTIMA. TE APRECIO-ME APRECIAS.

Objetivo:

· Que los alumnos entiendan la necesidad de apreciarse a sí mismo.

· Que los alumnos entiendan la necesidad de apreciar a los demás.

Esquema-guía para el desarrollo de la sesión.

· El tutor/a empezará por explicar los objetivos de la sesión a los alumnos.

· Posteriormente entregará la hoja de actividades que se adjunta e irá aclarando, una a una, cada una de ellas.

· De cada pregunta se hará una puesta en común con lo más interesante que hayan contestado cada uno

Material: Hoja con actividades.

Actividades

1. Lee con atención los siguientes párrafos:

· Conoce y valora tus cualidades, como persona eres único e irrepetible. Desarrrollando y poniendo en práctica tus cualidades puedes realizarte y servir a los demás con eficacia.

· No te estimes en exceso pues serás un pedante y egoista.

· No te subestimes pues serás rechazado o manipulado fácilmente.

· Aprecia a los demás tánto como quieres que te aprecien a ti.

Contesta:

¿Estás de acuerdo con estas afirmaciones?. ¿Por qué?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2.- ¿Qué entiendes por apreciarse a sí mismo?. ¿Cómo se manifiesta ese autoaprecio?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3.-  ¿Qué entiendes por apreciar?. ¿Cómo y cuándo se manifiesta ese aprecio?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4.- Redacta las frases o expresiones que te gustaría oir de...

· Tus padres:

· Tus hermanos:

· Tus profesores:

· Tus amigos:

5.- ¿Qué puedes hacer para mostrar tu aprecio a......

· Tus padres:

· Tus hermanos:

· Tus profesores:

· Tus amigos:

Los jóvenes, a veces, actúan ante la sexualidad de forma irresponsable y no conocen las consecuencias de los actos sexuales. Confunden el sexo con el amor y en ocasiones “meten la pata”. Por supuesto que en esta tarea de la educación sexual la familia tiene una enorme importancia. La información que se de sobre este tema en el seno familiar marcará en gran medida los actos y responsabilidades de los jóvenes pero hemos de considerar que, los profesores, como profesionales que trabajamos con adolescentes, no podemos estar ajenos a lo que está ocurriendo con nuestros alumnos y no nunca estará  demás dedicar un pequeño tiempo de nuestra labor a tratar el tema que nos ocupa.

Sesión para 4º de ESO. “SEXUALIDAD RESPONSABLE”

Objetivos: 

1. Concienciar a nuestros alumnos de la importancia que tiene actuar de forma responsable con respecto al sexo.

2. Valorar las consecuencias de los actos sexuales.

3. Reflexionar sobre diversas situaciones cotidianas en la que el sexo forma parte.

Esquema-guía de la sesión.

1º Comentar los objetivos que se persigue con esta sesión.

2º Los alumnos buscarán en el diccionario y escribirán en el diccionario las palabras sexo, sexualidad y amor.

3º Estudio de casos. Se presentan dos casos ficticios que los alumnos han de leer y posteriormente se realizarán preguntas sobre el mismo. 

4º Finalmente describirán algún caso semejante a los dos que se presentan.

Material necesario.

Documento de estudio de casos.

Variante: En vez de fotocopiar el documento que se adjunta se puede comentar a viva voz los casos y posteriormente comenzar un debate partiendo de las preguntas que aparecen formuladas en el documento. 

1er. Texto: caso de Carmen

Carmen es una chica de 17 a los que actualmente está estudiando 4º de E.S.O. En una carta que le escribe a una amiga íntima le cuenta lo siguiente:

“He estado saliendo con Jorge. Pensaba que era la gran ilusión de mi vida. Me he quedado embarazada. Se lo he dicho, pero él no quiere saber nada. No quiere ni verme. Mis padres no lo saben y, por supuesto, los de él tampoco. No se qué hacer. Estoy en un mar de dudas: ¿tener el niño y entregarlo en adopción?, ¿tenerlo y criarlo?, ¿abortar y pensar siempre qué pudo ser si hubiera nacido?. Sufro por tantas dudas. Todo me da miedo.

Cuestionario:

¿Obra correctamente Jorge?

¿Por qué crees que se desentiende? ¿Cuál es tu opinión?

¿Piensas que debería decírselo a sus padres?. ¿Por qué?

¿Qué piensas del aborto?

¿Qué decisión habrías tomado en el caso de Carmen? ¿Y en el de Jorge?

2º. Texto: caso de Luis.

Luis es un chaval de 17 años que está estudiando Ciclo Formativo de Electromecánica. Está pasando, desde hace unos meses, por una situación muy tensa que le afecta personalmente. Sus padres están a punto de separarse. Está muy enamorado de Julia. Llevan juntos casi dos años. Está pensando que si la deja embarazada posiblemente se resolvería su situación personal o, por lo menos, se casaría y dejaría la desagradable situación familiar.

Cuestionario

¿Obra bien Luis al  pensar en resolver su problema dejando embarazada a Julia? ¿Debería contar estas intenciones a Julia?

¡Qué otras salidas puede tener Luis? ¿Eres capaz de sugerir alguna? ¿Cuál?

3. ¿ Cuál puede ser el comportamiento de Julia ante las intenciones de Luis?

Describe un caso que conozcas y la solución que propondrías.

El reconocimiento social de la igualdad de derechos entre hombres y mujeres es un hecho muy reciente que todavía no ha dado todos sus frutos. A lo largo del siglo pasado las mujeres mantuvieron una dura y dificultosa batalla para que la sociedad reconociera sus derechos como personas. Esa larga lucha ha continuado y continúa en el presente siglo. Afortunadamente, hoy los países más desarrollados han establecido en sus normas de convivencia principios de no discriminación por razones de sexo.

El sexismo es una concepción de la realidad que lleva a imponer a las personas comportamientos distintos en función del sexo.

Sesión de tutoría para tercero de ESO IGUALDAD SEXUAL.

Objetivos:

· Descubrir los diferentes roles que realizan mujeres y hombres.

· Tomar compromiso por la no discriminación por razones de sexo.

Esquema-guía para el desarrollo de la sesión:

El tutor/a puede comenzar la sesión promoviendo una reflexión colectiva sobre los anuncios que aparecen en los medios de comunicación, haciendo especial incidencia en el uso de la imagen de la mujer y del hombre. Pedir a los alumnos que recuerden anuncios publicitarios en los que la imagen sea especialmente significativa. También se puede hacer una reflexión sobre el papel de la mujer como ama de casa (su trabajo en el hogar, el cuidado de hijos) y compararla con el trabajo que hace el hombre dentro de casa. Por supuesto que hay que tener en cuenta que todas las situaciones no son generalizables.

Preguntas como las siguientes nos pueden servir para introducir el tema:

¿Quién realiza la mayoría de las tareas del hogar?

¿Qué chico se hace la cama?.

¿Quién ayuda o colabora en la limpieza de la casa?.......

Posteriormente se realizará una lectura del texto: “Un mundo al revés” y un debate sobre el mismo que girará en torno a estas cuestiones:

Análisis de sentimientos 

¿Cómo te sentiste?.

¿Se sintieron igual los hombres que las mujeres? ¿Alguien se sintió ofendida u ofendido?

Análisis de hechos

Si la situación se hubiese producido al revés, ¿te habría llamado la atención? ¿Crees que es una situación normal?

¿En qué momentos crees que se discriminaba a Bernardo?

Material:  texto “Un mundo al revés”

ACTIVIDAD PARA IGUALDAD SEXUAL/SEXISMO.

Texto: Un mundo al revés. 

Bernardo: Vengo por lo del anuncio, señora.

Jefa de personal: Bien. Siéntese. ¿Cómo se llama usted?

B:
Bernardo...

J.P:
¿Señor o señorito?

B:
Señor.

J.P:
Deme su nombre completo.

B:
Bernardo Delgado, señor de Pérez.

J.P:
Debo decirle, señor de Pérez que, actualmente, a nuestra dirección no le gusta emplear varones casados. En el departamento de la señora More​no, para el cual nosotros contratamos al personal, hay varias personas de baja por paternidad. Es legítimo que las parejas jóvenes deseen tener niños (nuestra empresa, que fabrica ropa de bebés, les anima a tener hijos), pero el absentismo de los futuros padres y de los padres jóvenes constituye un duro hándicap para la marcha del negocio.

B:
Lo comprendo, señora, pero ya tenemos dos niños y no quiero más. Además (el señor Pérez se ruboriza y habla en voz baja), tomo la píldora.

J.P:
Bien, en ese caso sigamos. ¿Qué estudios tiene?

B:
Tengo el certificado escolar y el primer grado de formación profesional de administrativo. Me habría gustado terminar el bachillerato, pero en mi fa​milia éramos cuatro y mis padres dieron prioridad a las chicas, lo que es muy normal. Tengo una hermana coronela y otra mecánica.

J.P:
¿En qué ha trabajado usted últimamente?

B:
Básicamente he hecho sustituciones, ya que me permitía ocuparme de los niños mientras eran pequeños.

J.P:
¿Qué profesión desempeña su esposa?

B:
Es jefa de obras en una empresa de construcciones metálicas. Pero está estudiando ingeniería, ya que en un futuro tendrá que sustituir a su madre, que es la que creó el negocio.

J.P:
Volviendo a usted, ¿cuáles son sus pretensiones?

B:
Pues...

J.P: Evidentemente con un puesto de trabajo como el de su esposa y con sus perspectivas de futuro, usted deseará un sueldo de complemento. Unos duros para gastos personales, como todo varón desea tener, para sus caprichos, sus trajes. Le ofrecemos 42.000 pesetas para empezar, una paga extra y una prima de asiduidad. Fíjese en ese punto, señor de Pérez. La asiduidad es absolutamente indispensable en todos los puestos. Ha sido necesario que nuestra directora crease esta prima para animar al personal a no faltar por tonterías. Hemos conseguido disminuir el absentismo masculino a la mitad; sin embargo, hay señores que faltan con el pretexto de que el niño tose o que hay una huelga en la escuela. ¿Cuántos años tienen sus hijos?.

B:
La niña seis y el niño cuatro. Los dos van a clase y los recojo por la tarde cuando salgo del trabajo antes de hacer la compra.

J.P:
Y si se ponen enfermos, ¿tiene usted algo previsto?

B:
Su abuelo puede cuidarlos. Vive cerca.

J.P: Muy bien, gracias, señor de Pérez. Ya le comunicaremos nuestra res​puesta dentro de unos días.

Narrador: El señor de Pérez salió de la oficina lleno de esperanza. La jefa de personal se fijó en él al marcharse. Tenía las piernas cortas, la espalda un poco encorvada y apenas tenía cabello. “La señora Moreno detesta los calvos”, recordó la responsable de la contratación. Y, además, le había di​cho: “Más bien, uno alto, rubio, con buena presencia y soltero”. Y la señora Moreno será la directora del grupo el año próximo.

Bernardo Delgado, señor de Pérez, recibió tres días más tarde una carta que empezaba diciendo: “Lamentamos...”.

Un grupo es mucho más que la suma de las personas que lo forman. El grupo es una realidad compleja, un entramado de relaciones en constante evolución, un flujo continuo de influencias entre sus miembros,... Y no podemos olvidar que, visto desde la perspectiva individual, es fuente de influjo permanente y referencia obligada. La orientación educativa no puede estar ajena a esta realidad, ya que la intervención educativa sobre los alumnos pasa muchas veces por la intervención sobre el grupo al que pertenecen. No basta con intentar conocer a los alumnos uno a uno, también es necesario acercarse al conocimiento del rol que cada uno juega en el grupo clase, de la dinámica interna de éste, de sus normas implícitas,... Este es el objetivo de las actividades que se refieren a continuación

.
Sesión de tutoría para tercero de ESO “NOS CONOCEMOS”.

Objetivos:

· Conseguir una primera toma de contacto e integración con el grupo-clase.

· Lograr que los alumnos se conozcan mejor entre ellos.

· Conocer algunos valores de los alumnos/as.

· Obtener datos personales, familiares y académicos del grupo clase.

Esquema-guía para el desarrollo de la sesión:

En primer lugar se presentan los objetivos de la sesión por parte del tutor/a al grupo-clase.

Posteriormente se introduce el tema de la sesión, dando a conocer las dos actividades que se llevarán a cabo.

1ª Actividad: Técnica de Valores.

Esta actividad sirve para que los alumnos y alumnas se conozcan mejor entre ellos, sus intereses, valores y características personales.

La actividad consiste en rellenar el cuadro que se adjunta a continuación. Se trata de encontrar a las personas de clase a las que se puede aplicar cada una de las frases que aparecen en dicho cuadro, y poner su nombre en el espacio en blanco de la derecha. Cada nombre puede aparecer una sola vez.

El profesor/a explica la actividad y los alumnos con orden se levantan y buscan a un compañero o compañera que cumpla una casilla, así sucesivamente hasta terminar el cuadro. Una vez relleno éste, el profesor-tutor irá leyendo cada una de las casillas y los alumnos levantarán la mano para responder a ella. También se puede seleccionar a algunos alumnos/as para que lean el cuadro completo.

En esta actividad cl profesor/a puede participar como guía o coordinador del grupo o como un miembro más del grupo-clase, rellenando en este último caso el cuadro igual que todos los alumnos y alumnas.

2' Actividad: Datos para conocerte un poco.

Los alumnos y alumnas rellenarán el documento que a continuación se adjunta, para que el tutor/a pueda tener datos personales y familiares de ellos.

MATERIAL QUE SE ADJUNTA:

1. 1ª Actividad:  cuadro para técnica de valores.

2. 2ª Actividad:  cuestionario personal para alumnos de ESO.

TÉCNICA DE VALORES

ENCUENTRA AL COMPAÑERO/A QUE:
NOMBRE:

1 Toque un instrumento musical.


2.Practique algún deporte.


3.Haya leído un libro en los últimos 15 días.


4.Haya ido a un campamento de verano.


5 Haya nacido en un pueblo de Huelva.


6. Quiera ser profesor.


7.Tenga un perro


8.Piense que las guerras pueden evitarse.


9.Le guste contar chistes


10.Sepa hacer buenas imitaciones.


11.Su nombre empiece por S


12.Tenga el pelo rubio.


13.Cumpla años en Junio.


14.Le guste venir al instituto.


15.Le gusten las matemáticas.


16. Sea del Atlético de Madrid.


17.Le guste Jesulín de Ubrique.


18.Haya plantado alguna vez un árbol.


19.Estudie a diario.


20.Sea puntual


El conocimiento en profundidad de uno mismo así como la comunicación entre las personas y la dinámica de sus relaciones son fenómenos complejos. Reflexionar sobre ellos puede ayudar a comprender mejor cómo se produce, qué los condicionan y, en última instancia cómo pueden mejorarse. En la etapa de Secundaria en que nos encontramos es frecuente que se produzcan desajustes en estos aspectos debido a los cambios en la evolución de los alumno/as. Por ello creemos interesante dedicar dos sesiones de Tutoría al conocimiento de uno mismo y de los demás e intentaremos sacarle el mayor fruto a este conocimiento.

 Sesion de tutoria para segundo de E.S.O. ¿COMO SOY YO?.

Objetivos:

1. Expresar gráficamente la consciencia que uno tiene de cómo se conoce y le conocen los demás en este momento.

2. Trazarse para un futuro inmediato objetivos para lograr conocerse mejor a sí mismo y abrirse más a los otros.

Esquema‑guía para el desarrollo de la sesión:

· El tutor comenzará leyendo los objetivos de la sesión y luego las preguntas que van a trabajar por si hay alguna que los alumnos quieren quitar o añadir.

· El tutor/a comenzará repartiendo las preguntas del documento anexo mientras dice a los alumnos que vayan retirando las mesas y formando un círculo grande y otro más pequeño dentro.

· Una vez colocados en círculos y mirándose unos a otros se les pide que con la pareja que tengan enfrente comiencen a preguntarse la primera de las cuestiones escritas. Una vez contestadas por ambos se rota y con el compañero que se tiene ahora delante se contesta la 2ª pregunta. Así se procede sucesivamente hasta terminar de rotar y de contestar a todas las preguntas (Si se acaban los compañeros antes que las preguntas se volverá con la 1ª).  Las respuestas son anotadas en la hoja de preguntas.

· La puesta en común consiste en que cada alumno/a trate de responder a las preguntas que haya realizado en función de la respuesta que el compañero/a le haya dado. Y comprobar lo diferente que somos en cuanto a personalidad, intereses, vivencias, etc. 

Material que se adjunta:

· Anexo para el profesor con la lista de preguntas a realizar.

LISTA DE PREGUNTAS:
1. Ponte un adjetivo que comience por la misma letra de tu nombre.

2. Si tuvieras que cambiarte de nombre ¿cuál escogerías? ¿por qué?.

3. ¿Quién  es tu héroe preferido? ¿por qué? ¿y tu heroína?  ¿por qué?

4. ¿Quién es la persona que más ha influido en tu vida y por qué?.

5. ¿Qué recuerdas de cuando tenías 4 años?.

6. Las mejores vacaciones que has pasado han sido...

7. Si te concedieran la posibilidad de estar 1 hora hablando con una persona famosa a tu 

elección ¿a quién elegirías?

8. Dí una cosa que te haga feliz.

9. ¿Cuál es tu programa favorito de televisión? ¿y tu grupo musical o cantante favorito?

10. Si tuvieras que llevarte a una isla desierta sólo tres cosas ¿qué te llevarías?.

11. Di uno o varios hobbies que tienes o practicas

12. Si te dieran un premio que consistiera en ir a vivir un año al lugar de la Tierra que 

quisieras¿dónde irías? ¿por qué?

13. Dí una cosa buena que te haya sucedido hace poco.

14. ¿Quien es tu mejor amigo/a?.

15. ¿Qué te gustaría ser de mayor?.

16. Si pudieras convertirte en animal, ¿en qué animal te convertirías? ¿por qué?.

17. Si pudieras convertirte en cualquier otra persona del mundo, ¿en cuál te convertirías? ¿por qué?.

18. Si pudieras cambiar algo del mundo, ¿qué cambiarías?.

19. ¿Cuál es la época de tu vida que recuerdas con más alegría? ¿y la de más tristeza?.

20. Si te encontraras un genio que te concediera 3 deseos ¿qué le pedirías?.
21. .......
En las sesiones anteriores de tutoría, y evidentemente en las propias clases del resto de las materias y en los recreos, los alumnos han entablado unas interrelaciones personales  formales e informales que han permitido consolidar el grupo ‑ clase. Ahora se hace necesario nombrar a un representante, es preciso elegir al Delegado. Hay que tener en cuenta que, generalmente, a esta elección se le presta poca atención desde el punto de vista educativo y queda "despachada” en cinco o diez minutos tras un revuelo de complicidad que, la mayoría de las veces, finaliza con una toma de decisiones poco serias, pues nos encontramos que el Delegado que se elige no es el más adecuado. Por otro lado, ni el grupo ni el propio Delegado llegan a tener la oportunidad de conocer cuales son sus funciones.
En definitiva, la  elección del Delegado se debe aprovechar para formar a los alumnos y "entrenarlos" en habilidades para que puedan participar responsablemente en una sociedad democrática.   

Sesión de tutoría para primerode E.S.O.  “ELECCIÓN DE DELEGADO”

Objetivos:

1. Habituar a los alumnos a participar de forma democrática y responsable.

2. Que el grupo valore las funciones básicas que debe cumplir el Delegado.

3. Reconocer la importancia de elegir un Delegado responsable y competente.

Esquema ‑ guía para el desarrollo de la sesión:

1º Una vez introducido el tema los alumnos intervendrán individualmente explicando las funciones que consideran tiene que realizar el Delegado de la clase. Esas funciones serán recogidas en la pizarra por parte del tutor/a realizando un listado de las mismas.

2º Leer y debatir el documento: “Elegir delegado/a. Piensa....reflexiona...elige bien...”

3º Presentación de candidatos y, si se quiere, defensa de sus candidaturas.

4º Constitución de la mesa: será presidida por el tutor y actuarán como Secretario el alumno más joven y como Vocal, el mayor.

5º Votación: 

· En la papeleta se escribe un solo nombre.

· El secretario de la mesa irá citando a cada alumno por orden alfabético para que deposite su voto.

· Terminada la votación y escrutinio de votos, el alumno que alcance el número de votos superior al 50% de los votos emitidos, será nombrado Delegado y el que le siga en número será designado Subdelegado.

· Si en la primera votación ningún alumno alcanza dicho porcentaje se efectuará una segunda votación entre los cinco alumnos más votados. Tras ésta, se precederá a la designación de Delegado y Subdelegado.

· Cumplimentar el acta (modelo que se adjunta) para entregarla al Jefe de Estudios.

Material que se adjunta:

· Documento: “Elegir delegado/a. Piensa....reflexiona...elige bien...”

· Modelo de acta.

ELEGIR DELEGADO/A:

PIENSA........... REFLEXIONA.........ELIGE BIEN.......

EL DELEGADO DE GRUPO DEBE:

Funciones:

a. Asistir a las reuniones de la Junta de Delegados y participar en sus deliberaciones.

b. Exponer a los órganos de gobierno y de coordinación docente las sugerencias y reclamaciones del grupo al que representan.

c. Fomentar la convivencia entre los alumnos y alumnas del grupo.

d. Colaborar con el Tutor y con el Equipo Educativo en los temas que afecten al funcionamiento del grupo de alumnos.

e. Colaborar con el profesorado y con los órganos de gobierno del instituto para el buen funcionamiento del mismo.

f. Fomemtar la adecuada utilización del material y de las instalaciones del instituto.

g. Participar en las sesiones de evaluación en la forma que establezca el Reglamento de organización y Funcionamiento.

h. Todas aquellas funciones que establezca el Reglamento de Organización y Funcionamiento.

· Parte de asistencia:

· El Delegado es el responsable del parte de asistencia de los alumnos y alumnas del grupo.

· El parte será recogido a comienzo de la mañana en la Conserjería del Instituto y entregado en el mismo lugar al final de la mañana.

· Llave del aula:

· El Delegado es el responsable de pedir en la conserjería del centro la llave del aula en la que el grupo va  arecibir clase.

· La llave se depositará en la conserjería del Centro en los recreos y durante las clases en aulas específicas.

EL DELEGADO DEBE SER.

· Una persona seria y responsable.

· Una persona que sea aceptada por todo el grupo.

· Una persona que respeta a todos y se haga respetar.

· Una persona con iniciativas.

· Una persona firme en la defensa de los intereses de los compañeros.

EL DELEGADO TIENE DERECHO A :

· Ser oído por los Organos de Gobierno del Centro en los asuntos que así lo requieran.

· Recibir información de lo acordado en las sesiones de evaluación, reuniones de Junta de Delegados, Consejo Escolar, etc...

· No ser sancionados por el ejercicio de sus funciones.

· Revocados, previo informe razonado dirigido al tutor, la mayoría absoluta.

· Derecho a dimitir por razones justificadas.

Acta de elección de delegado y subdelegado.

En________, siendo las             horas del día                  de                                             de2.0___, se ha reunido el curso    ____________          

para celebrar la elección de delegado y Subdelegado, debidamente convocada por el Tutor/a del grupo.

Han actuado como:

Presidente                                                                                                                  
Secretario                                                                                                                   
Vocal                                                                                                                          

Tras presentar el procedimiento de la elección, se ha efectuado la votación y los resultados han sido los siguientes:

NOMBRE DE ALUMNO/A                                                                                           Nº DE VOTOS

1º                                                                                                                                                                              
2º                                                                                                                                                                              
3º                                                                                                                                                                              
4º                                                                                                                                                                              
5º                                                                                                                                                                              

Así pues, quedan elegidos:

Delegado                                                                                                                       
Subdelegado                                                                                                                 
1er. Reserva                                                                                                                  

2º Reserva                                                                                                                    
Sin otro asunto que tratar, se levanta la sesión.

Fdo: El Tutor/a



Fdo: El Secretario


Fdo: El Vocal

Uno de los objetivos básicos de la educación es despertar en los alumnos actitudes positivas y hábitos que les permitan, como miembros de una sociedad o grupo social, conocer y saber hacer uso de sus derechos y, al mismo tiempo, a respetar los derechos de los otros cumpliendo con sus deberes. Desde la tutoría, y con respecto a la institución escolar, los alumnos deben conocer, reflexionar y valorar, la importancia del equilibrio entre los derechos que le asisten como alumno y los deberes que, como tal, tienen que cumplir.
Sesión de tutoría para primero de E.S.O. “DERECHOS Y DEBERES”
Objetivos:

· Lograr que el alumno valore y respete el concepto de la libertad de la persona como el equilibrio constante entre el uso de unos derechos y el cumplimiento de unos deberes 

· Conocer sus derechos y deberes como alumnos.

· Valorar la repercusión que tiene en la vida del Centro y del aula, el respeto y cumplimiento de los deberes expresados en las reglas y normas de convivencia. 

Esquema - guía para el desarrollo de la sesión:

· Introducir la sesión a partir de la presentación, y breve comentario, de los objetivos que nos hemos marcado.

· Realizar un torbellino de ideas para que los alumnos lleguen por sí mismos a reflexionar sobre derechos y deberes. Para ello el tutor/a podrá realizar en la pizarra dos columnas donde recoja los derechos y deberes que los alumnos le vayan exponiendo. 

· Puesta en común de las ideas aportadas.

· Dar a conocer la normativa oficial sobre los derechos y deberes de los alumnos (R.D. 85/1999 de 6 de Abril sobre derechos y deberes del alumnado y las correspondientes normas de convivencia en los Centros).

· Presentación del Real Decreto y explicación del mismo. Aclaración de posibles dudas acerca de terminología o conceptos.

· Conclusiones finales analizando las semejanzas entre lo recogido en la pizarra y el contenido del Decreto.

Ampliación: 

a) Se puede sugerir a los alumnos la confección de murales alusivos al documento estudiado para colocarlos en los pasillos o en el aula.

b) Se podrían plantear casos (reales o ficticios) para determinar el derecho que lesiona o el debr incumplido.

Material que se adjunta:

· Aspectos referidos a Derechos y Deberes recogidos en el Real Decreto 85/1999 de 6 de Abril sobre derechos y deberes del alumnado y las correspondientes normas de convivencia en los Centros.

FACTORES O CAUSAS QUE INTERVIENEN EN EL ESTUDIO.

FACTORES
¿CÓMO ES?
¿CÓMO MEJORARLO?

Lugar de estudio



Mesa y silla



Estante.



Iluminación.



Temperatura.



Ruido y Música.



Ventilación.



Distancia de los ojos al leer.



Postura Corporal.



Alimentación.



Hora de estudio.



Materiales necesarios.



Estudiar es un intento sistemático de comprender, asimilar, fijar y recordar los contenidos objeto del aprendizaje, valiéndose de unas técnicas adecuadas. Exige una actitud de la mente y de la voluntad decidida de aprender. Estudiar es un oficio y un arte, es una actividad habitual mediante la cual el estudiante realiza el aprendizaje y saber estudiar es imprescindible para ganar la batalla al fracaso escolar.

Lo primero para saber estudiar es conocernos a nosotros mismos, cuanto mejor nos conozcamos, en mejores condiciones estaremos de obtener buenos resultados y de mejorar aquellos aspectos en los que fallamos. Se trata en esta sesión de saber cómo estudian nuestros alumnos para, posteriormente, llegar a compromisos de mejora.
Sesión de tutoría para cuarto de E.S.O. “MI FORMA DE ESTUDIAR”

Objetivos:

· Conseguir que los alumnos comprendan la importancia de estudiar de forma estructurada y planificada.

· Hacer que el alumno analice su forma de estudiar y saque conclusiones.

· Adquirir compromisos serios para mejorar los propios hábitos de estudio.

Esquema-guía para el desarrollo de la sesión:

· Explicar la sesión a los alumnos/as:

· Hacer ver a los alumnos la importancia que tiene el tener una buena planificación en los estudios, así como el estudiar de forma estructurada.

· Es importante que los alumnos comprenden que el estudiar bien es una ayuda para ellos mismos ya que conseguirán mejores resultados en sus estudios.

· Organizar el desarrollo de la sesión:

· En la clase se irá la leyendo la información que se adjunta. Cuando se le a la lectura titulada “La sorpresa de Andrés” se formarán grupos de 5 o 6 alumnos que debatirán durante 6 minutos sobre la lectura para, posteriormente, realizar un debate y sacar conclusiones de lo aportado por los diferentes grupos.

· Posteriormente los alumnos contestarán al cuestionario y sacarán sus propias conclusiones sobre su propios hábitos de estudio.

· A partir de las conclusiones extraídas cada alumno debe proponer se su propio plan para mejorar su forma de estudiar.

· Por último es importante hacerles ver a los alumnos que los “items” del cuestionario constituyen un listado de actuaciones para estudiar de la mejor forma posible y, sería conveniente, que deben volver a leerlos cada cierto tiempo para ver si están siguiendo las estrategias que en ellos se proponen.

MI FORMA DE ESTUDIAR

Cualquier trabajador en su quehacer diario pone en juego una serie de destrezas y técnicas que le facilitan la consecución de sus objetivos y mejoran sus resultados. Tú eres un trabajador con una meta: aprender. Para ello asistes  a clase, atiendes a los profesores, realizas ejercicios y estudias. Tan importante es el estudio en el proceso de aprendizaje escolar que a ti se te llama estudiante.

Como cualquier trabajador, es necesario que conozcas y domines las destrezas propias de tu profesión de estudiante, las llamadas técnicas de estudio, que facilitarán tu labor economizando esfuerzo, tiempo y mejorando, en definitiva, tu rendimiento.

Trabajando este tema puedes conseguir:

· Informarte sobre la utilidad de las técnicas y hábito de estudio.

· Conocer tu forma o método de estudiar.

· Proponerte mejorar los aspectos menos adecuados de tú método de estudio.

Antes de continuar, lee con atención lo que le ocurrió a un compañero de secundaria:

LA SORPRESA DE ANDRÉS

Andrés es un alumno de 4º de Secundaria. Hasta ahora su rendimiento ha sido normal, sin sobresalientes aunque sin suspensos. Sin embargo, en la primera evaluación de  este curso ha sacado cinco insuficientes y la verdad es que no se lo esperaba.

En casa estudia cuando le apetece o cuando se lo manda el profesor, no tiene horario fijo; unos días se engancha a la T.V. y otras se queda estudiando hasta las tantas de la noche, sobre todo cuando tiene un examen o cuando hay que entregar un trabajo al día siguiente.

No tiene un lugar concreto para estudiar. Unas veces estudia en el salón con la T.V. encendida, otras tumbado en la cama y hay días que estudia en su habitación, la cual parece un bazar; hay de todo: desde el monopatín hasta las raquetas y el ordenador para jugar a los marcianitos.

En clase ha elegido la última fila par así poder hacer lo que quiera sin que se enteren los profesores o las profesoras. Cuando le anuncian un control, fotocopia los apuntes de los compañeros y así va “tirando”.

Se queja de que el estudio no le cunde: dedica mucho tiempo a los temas y no acaba de aprenderlos bien. Piensa que subrayar, hacer esquemas o resúmenes es más trabajoso y prefiere estudiar simplemente leyendo varias veces el tema de corrido para aprenderlo todo de memoria.

Andrés no quiere que en la segunda evaluación se repitan los cinco suspensos.

TRABAJO EN GRUPO
Reuniros en grupos de 5 o 6 alumnos. Cada grupo dispone de 6 minutos para discutir sobre el tema y elegirá un portavoz. Finalmente, cada portavoz expondrá ante el resto de la clase las conclusiones sobre lo que el grupo opina de la forma de estudiar de Andrés.


Anota aquí las conclusiones que se saquen:















¿CÓMO ES TU FORMA DE ESTUDIAR?

Si quieres saber como es tu forma de estudiar, te puede ayudar el rellenar el siguiente cuestionario.

La forma de responder es muy fácil. Debes señalar con una cruz en la casilla que indique el grado en que se cumple en ti lo que dice cada cuestión que se plantea.

¿QUÉ TAL ESTUDIANTE ERES?

Instrucciones: Haz una cruz en la casilla que indique el grado en que se cumple en ti lo que dice cada cuestión.

LUGAR
Siempre
Casi siempre
Gralmnt
Algunas veces
Nunca

1.- Estudio en un lugar fijo.






2.- Estudio en un lugar silencioso, alejado de los ruidos, TV, radio, ..






3.- Ordeno previamente todo el material que voy a necesitar.






4.- Evito estar tumbado en la cama o sofá.






5.- Procuro que la iluminación sea adecuada.






6.- Controlo la temperatura y ventilación para no pasar frío ni “cargar demasiado el ambiente”.






PLANIFICACIÓN
Siempre
Casi siempre
Gralmnt
Algunas veces
Nunca

7.- Mi plan de trabajo incluye tiempo para estudio, reposo, ocio, ..






8.- Planifico mi tiempo personalmente, sin imposiciones de mis padres o de mis profesores.






9.- Mi horario de estudio es constante y fijo.






10.- Estudio 5 o 6 horas a la semana y dejo un día de descanso.






11.- Después de una hora de estudio hago un breve descanso (10 minutos) antes de continuar.






12.- Estudio sin quitar horas al sueño (sin trasnochar ni madrugar en exceso).






13.- Estudio a las horas en que sé que mi rendimiento es mejor.






14.- Mi horario de estudio incluye todas las asignaturas.






15.- Llevo al día asignaturas y ejercicios.






EN CLASE
Siempre
Casi siempre
Gralmnt
Algunas veces
Nunca

16.- Atiendo las explicaciones sin distraerme.






17.- Tomo notas y apuntes de explicaciones y ejercicios.






18.- Pregunto cuando no entiendo algo.






19.- Anoto solo lo importante de las explicaciones y no intento copiar todo lo que dicen los profesores.






20.- Utilizo abreviaturas para ganar tiempo al tomar apuntes.






21.-  Dejo margen amplio para completar luego los apuntes.






22.- Confronto mis apuntes con los de mis compañeros.






23.- Tengo los apuntes revisados y ordenados por materias.






ESTUDIO
Siempre
Casi siempre
Gralmnt
Algunas veces
Nunca

24.- Antes de estudiar un tema examino apartados, ilustraciones .. para hacerme una idea del contenido.






25.- Hago una lectura rápida de todo el tema y luego leo detenidamente cada apartado.






26.- Intento fijar mentalmente las ideas principales.






27.- Subrayo las ideas claves y los datos de interés.






28.- Procuro que lo subrayado tenga sentido al leerlo.






29.- Hago un esquema resumen de cada lección.






30.- En los esquemas incluyo el contenido de los apuntes de clase.






31.- Redacto los resúmenes con mi propio lenguaje, sin copiar literalmente del libro.






32.- Acudo al diccionario cuando tengo alguna duda.






33.- Si no entiendo algo lo anoto para preguntar luego en clase.







Siempre
Casi siempre
Gralmnt
Algunas veces
Nunca

34.- Estudio de forma activa haciéndome preguntas sobre el tema.






35.- Consulto otras fuentes de datos además del texto (libros, revistas, ...).






36.- Estudio sin mover los labios ni pronunciar mentalmente.






37.- Suelo dedicar a la lectura parte de mi tiempo de ocio.






38.- El primer repaso lo hago inmediatamente después de aprender la lección.






39.- Repaso sólo sobre apuntes, esquemas, resúmenes o textos subrayados.






40.- Intento memorizar solo lo esencial.






EXÁMENES
Siempre
Casi siempre
Gralmnt
Algunas veces
Nunca

41.- Evito dejar el estudio para el último día.






42.- El día anterior respeto las horas habituales de descanso.






43.- Preparo con antelación lo necesario para el examen.






44.- Confirmo lugar, fecha y hora del examen con suficiente antelación.






45.- Me aseguro de entender bien las instrucciones antes de empezar a responder.






46.- Distribuyo el tiempo del examen que voy a dedicar a  cada cuestión antes de empezar a responder.






47.- Realizo un esquema antes de contestar a cada pregunta.






48.- Procuro buena presentación: orden y limpieza.






49.- Repaso lo escrito antes de entregarlo.






50.- Normalmente las calificaciones se corresponden con lo que esperaba después de hacer el examen.






Número de respuestas






                                                                               x 5                x 4       x 3              x 2         x 1

Suma total


Cuando hayas contestado, suma las cruces marcadas en cada columna y anótalas en la fila “número de respuestas”. Multiplica por el número que se indica y suma los valores resultantes en cada una de las columnas para llegara obtener la suma total.Si unes con un trazo de color rojo (o de otro color) las cruces señaladas, te saldrá tu perfil de hábitos y técnicas de estudio.

Consultando esta tabla sabrás cómo es tu forma de estudiar:

De 200 a 500
Muy apropiada

De 150 a 199
Apropiada

De 101 a 149
Normal

De 51 a 100
Poco apropiada

Hasta 50
Inapropiada

PROPONTE UN PLAN

En un cuaderno, carpeta o archivador que tengas siempre a mano realiza un recuadro en grande como el que aparece abajo y escribe:

· En la primera columna las cuestiones que has puntuado como “nunca” o “algunas veces” en el cuestionario, u otras que hayas descubierto que necesites mejorar (si son más de cinco, selecciona las que te parezcan más importantes).

· En la segunda, el plan que te propones para mejorar cada cuestión.

Cuando pase un mes, piensa si has mejorado o no en los aspectos señalados y lo escribes en la última columna.

CUESTIONES A MEJORAR
POR ELLO, ME PROPONGO
SEGUIMIENTO





Nuestros alumnos de Primero acaban de estrenar Etapa Educativa. Muchas cosas de su vida estudiantil le han cambiado: el centro, sus compañeros de clase, sus profesores, sus lugares de recreo.... Y todo ello porque han alcanzado la edad en que dejan la Etapa de Educación Primaria y pasan a la Educación Secundaria; no está demás que les intentemos explicar qué aspectos nuevos se van a encontrar en estos cuatro cursos de E.S.O.

Sesión de tutoría para primero de ESO.¿QUÉ ES LA E.S.O.?

Objetivos:

1. Que el alumno descubra las principales diferencias que está observando en el Instituto con respecto a su Colegio de Educación Primaria.

2. Conocer el itinerario educativo de la Educación Secundaria Obligatoria así como algunas de sus características.

Modelo-guía para el desarrollo de la sesión.

1º Partir de una reflexión a partit de la pregunta ¿qué diferencias hay entre el Instituto y la Escuela respecto a compañeros, profesores, aulas,  recreos,  horarios,  forma de estudiar, exigencias en los estuidos, horas que se le dedican......?. Se van analizando cada uno de esos puntos.

2º El tutor/a explica algunas características propias de la ESO anotándolas en la pizarra:

· Edades: de los 12 a los 16 años.

· Ciclos: dos ciclos.

· 1º Ciclo (12-14 años), comprende primero y segundo de ESO.

· 2º Ciclo (14-16 años), comprende tercero y cuarto.

· Es una Etapa con carácter terminal. El alumno que quiera o que no obtenga título puede finalizar sus estudios.

· Es una Etapa con carácter preparatorio. Prepara para continuar estudios de Bachillerato (en cualquier modalidad) o de Formación Profesional (Ciclos Formativos de Grado Medio).

El alumno/a que supere los objetivos alcanza el Graduado en Educación Secundaria Obligatoria. Sin él no se puede continuar estudios de Bachillerato ni Ciclos Formativos. A quien no alcance los objetivos se le entregará una acreditación donde conste los estudios realizados y las calificaciones obtenidas.

Sólo es posible la repetición en un curso y, de forma extraordinaria, otro curso más.
La evaluación se realizará en términos de Sobresaliente, Notable, Bien, Suficiente o Insuficiente (en Primaria se calificaba como Necesita Mejorar o Progresa Adecuadamente).

3º El tutor/a entrega una fotocopia donde se recoge las asignaturas que pueden cursar en el IES La Orden así como las ofertas de optativas para la E.S.O.

Material que se adjunta.

Relación de asignaturas y optativas del Centro.

Los exámenes son instrumentos de evaluación. No son los únicos pero si los más usuales en el ámbito educativo. Este tema suele provocar controversias. Muchas líneas se han escrito a favor y en contra de ellos en los últimos tiempos. Sin embargo, los detractores suelen centrar sus críticas, más que en este medio de evaluación, en la manera en que se ha venido utilizando.

Independientemente de esto, lo cierto es que forman parte de nuestro sistema educativo y condionan el futuro de todo estudiante. Por lo tanto, los estudiantes deben poner el máximo interés en conocer mejor las estrategias y dominarlas. No les queda más remedio que afrontar esa realidad, admitirla y tratar de utilizarla a su favor. Los estudiantes reaccionan de formas variadas ante los exámenes: con despreocupación, serenidad, desánimo, agobio, miedo, tensión, angustia y hasta malestar físico.

Sin embargo conviene tomar actitudes positivas, prepararse bien y relativizar la importancia del examen en sí mismo, ya que no han de contituir un fin, sino un medio que hace posible nuestra incorporación a nuevos aprendizajes y niveles de conocimiento.

Sesión de tutoria para tercero de ESO ACTITUD ANTE LOS EXÁMENES

Objetivos:

· Conocer las técnicas y los procedimientos más adecuados que ha de poner en práctica el alumno a la hora de preparar exámenes o de repasar lo estudiado.

· Hacer que el alumno tome conciencia de la importancia de usar técnicas de control y relajación para atemperar los nervios antes y después del examen.

· Hacer que el alumno reflexione sobre sus propios fallos y aprender de ellos, a fin de que pueda corregirlos en próximas ocasiones.

Procedimiento-guía para la sesión.

1º El tutor/a llegará a clase y les dirá a los alumnos que saquen un bolígrafo, retiren todo de la mesa y se preparen para hacer un examen sobre aspectos de la tutoría que se han trabajado, este examen se evaluará y servirá como nota adicional para la asignatura que imparte el tutor/a. Hay que mostrarse “fuerte” en esta situación ya que va a suponer un “revuelo” en la clase al ser un examen que coge por sorpresa a los alumnos. Al mismo tiempo tomará nota de las reacciones de los alumnos (angustia, negación, tranquilidad.....)

2º Cuando todos los alumnos/as estén en situación de examen  el tutor/a dará instrucciones precisas (es una prueba rápida, objetiva, no habla nadie hasta su finalización, y no se hace ningún comentario sobre la prueba). Insisto en la seriedad que el tutor/a ha de darle a la situación.

3º Se le reparte la hoja de examen que se adjunta

4º El tutor/a toma nota de las reacciones y, especialmente si constestan a todas las preguntas o sólo a las dos primeras.

5º Una vez finalizada vendrán los comentarios al examen. El tutor preguntará a los alumnos cuestiones del tipo: ¿por qué habéis reaccionado así?, ¿por qué ese miedo a los exámenes?, ¿quién se ha mostrado tranquilo?, ¿quién ha realizado correctamente la prueba?, ¿por qué?, ¿quién ha contestado a todas las preguntas?, ¿por qué?.....

6º Por último reparte la hoja que se adjunta sobre consejos para realizar los exámenes y la va aclarando y explicando.

Material que se adjunta:

· Hoja de examen

· Consejos para preparar exámenes.

CONSEJOS PARA PREPARAR EXÁMENES.

Estrategia general ante los exámenes





ANTES                PREPÁRATE










LA SITUACION

EXAMEN              

DURANTE             DOMINA

LA TECNICA





DESPUES             APRENDE DEL EXAMEN

Normas a seguir

Prepárate

1. Empieza el primer día en que conoces que has de realizar un examen.

2. Utiliza un método de estudio (EPLERR, por ejemplo)

3. Anota:

· horario

· duración

· lugar

· tipo

· fecha

4. Elabora un plan y un horario de repasos

5. Ten en cuenta los aspectos de:

· motivación

· tensión

· relajación

· descanso

6. Cómo utilizar la víspera del examen, principalmente repaso.

Durante el examen

1. Se puntual

2. Elige un buen sitio

3. Lee todas las preguntas y pon atención  a las palabras claves

4. Distribuye bien el tiempo.

5. Comienza con las preguntas que mejor dominas o de las que estás más seguro

6. Prepara el guión o el esquema de cada pregunta.

7. Si te bloqueas, detente y relájate

8. Cuida la presentación

9. Utiliza todo el tiempo: repasa y corrige.

10. Trata de responder a todas las preguntas.

Después del examen

1. Analiza el examen corregido y observa:

Lo que más aprecia y califica el profesor.

· Los defectos en la presentación

· Los errores cometidos y sus causas:

· Entendiste mal la pregunta

· Olvidaste  ideas importantes

· Planificastes  mal el tiempo

· Dejaste  preguntas incompletas

· Te  falló la memoria

2. Repasa los temas del examen en libros y apuntes.

3. Piensa cómo contestarías ahora las preguntas si  pudieras repetir el examen.

Test de tres minutos

· Lea muy bien todo antes de hacer nada.

· Ponga su nombre en la esquina derecha del papel
· Subraye la palabra nombre.
· Dibuje cinco cuadrados pequeños en la esquina izquierda de arriba.
· Ponga una “x” en cada cuadrado de los que ha dibujado.
· Dibuje un círculo alrededor de cada cuadrado.
· Firme debajo del título de esta página.
· Después del título escriba “si, si, si”.
· Dibuje un círculo alrededor de la frase número siete.
· Ponga una “x” en la parte inferior izquierda de esta página.
· Ponga un triángulo alrededor de la “x” que acaba de dibujar.
· Por la parte de atrás de esta página multiplique 70x70.
· Dibuje un círculo alrededor de la palabra “papel” de la pregunta número dos.
· Diga en voz alta su nombre al llegar a este punto del test.
· Si cree que ha seguido correctamente las instrucciones grite “lo he hecho”.
· En la parte de atrás de este papel sume 107+278.
· Dibuje un círculo alrededor de la respuesta de la pregunta anterior.
· Cuente en voz alta de 1 a 10 hacia atrás.
· Haga tres agujeros en su papel con la punta del lápiz o bolígrafo puesta aquí.
· Si es la primera persona que llega a este punto grite “soy el primero en seguir las instrucciones”.
· Subraye todos los números pares a la izquierda de esta página.
· Ahora que ha terminado de leer cuidadosamente, responda sólo a las preguntas uno y dos.
Pocas veces los trabajos son suficientemente valorados por el alumnado.Para muchos estudiantes hacer un trabajo resulta un esfuerzo ímprobo, un "martirio chino". Se preguntan por su utilidad, no saben por dónde empezar, todas son dificultades y acostumbran a dejarlo para última hora.

Pero, de una forma u otra, tenemos que enfrentarnos al hecho de que necesitamos hacer trabajos como una de tantas tareas escolares. Por ello conviene que los alumnos reflexionen sobre la importancia y el valor que tienen en nuestro proceso de aprendizaje.

Por un lado, junto con los controles y exámenes constituyen un método de evaluación que colasbora eficazmente con el estudio. Muchos alumnos y alumnas no repasarían ni ampliarían los temas de clase si no tuvieran que realizar controles y trabajos. Por otro lado, los requisitos necesarios para elaborar un buen trabajo como son: la reflexión, el análisis personal, la consulta, la creación... hacen de esta tarea escolar una "verdadera técnica de estudio que contribuye a nuestra auténtica formación intelectual".

Sesion de tutoría para cuarto de ESO LOS TRABAJOS MONOGRÁFICOS
Objetivos:

1. Conocer las ventajas de realizar de una forma correcta los trabajos monográficos.

2. Conocer los tipos de trabajo así como el proceso para realizar de forma correcta los trabajos

Esquema-guía para el desarrollo de la sesión.

1º Se le comenta a los alumnos el objetivo de la sesión.

2º Se parte de una serie de preguntas al grupo clase: ¿realizáis trabajos?, ¿En qué asignaturas?,  ¿Cómo lo hacéis?,  ¿Sobre qué se hacen?, ¿Siempre los presentáis de la misma forma?..............

3º El tutor/a entrega la fotocopia del documento que se adjunta o bien va tomando nota en la pizarra de cada apartado de la misma,  la analiza y explica  al grupo de alumno.

Documentos que se adjunta:

· Fotocopia sobre los Trabajos Monográficos.

VENTAJAS DE LOS TRABAJOS

I. Mejoran el PROCESO DE ESTUDIO PERSONAL



- organización de ideas



- práctica de expresión



- comprensión



- asimilación  de  temas



- recuerdo

II. Desarrollan la HABILIDAD PARA TAREAS INTELECTUALES



- investigación



- consulta



- crítica

          

- creatividad

III. Ayudan  en la EVALUACIÓN DEL RENDIMIENTO



- repaso



- práctica de exámenes



- calificación



- autoevaluación

TIPOS DE TRABAJOS

I. Según la MODALIDAD DE EXPRESION




- ORAL

   


- ESCRITO




- AUDIOVISUAL




- MIXTO

II. Según el OBJETIVO que se pretende




- INFORME




- TRABAJO MONOGRAFICO




- COMENTARIO




- TRABAJO DE CAMPO




- TRABAJO INTERDISCIPLINAR

III. Según el número de AUTORES




- INDIVIDUAL




- DE EQUIPO 

EL PROCESO PARA ELABORAR UN TRABAJO

El proceso para la realización de cualquier trabajo debe pasar por plantearnos interrogantes ante tres cuestiones QUE, CUANDO y COMO.

QUE:



- ¿Qué me piden que haga exactamente?



- ¿Qué conozco sobre el tema?



- ¿De qué fuentes de información dispongo?

CUANDO:



- ¿Qué plazo de tiempo tengo?



- ¿Cómo planificar el trabajo?



- ¿Cuándo puedo elaborarlo, en casa o en clase?

COMO:



- ¿Cómo ordenar las ideas en un guión o esquema inicial?.



- ¿Puedo hacer el trabajo en equipo?



- Cómo tengo que presentarlo?



- ¿Puedo elegir el tipo de trabajo y la forma de  presentarlo?

FASES DEL PROCESO


1º Comprensión de la tarea.


2º Recogida de datos.


3º Planificar el trabajo.


4º Elaborar el trabajo


5º Control

CONTENIDO GENERAL

Cubierta o portada: En la parte superior se coloca el  nombre del Centro y la Asignatura. En la parte central el título del trabajo y en la parte inferior el nombre del autor o autores,.

Esquema inicial o índice. Se coloca al comienzo del trabajo para facilitar el encuentro  con la temática del mismo. Debe contener los títulos y subtítulos.

Introducción. Se hace una presentación del trabajo donde de forma muy resumida se aborde los aspectos principales en los que se basa el trabajo

Desarrollo. Constituye la parte esencial. En ella van recogidos los capítulos o apartados del mismo.

Conclusión. Se recogen las conclusiones del trabajo recapitulando todo lo dicho en el tema.

Bibliografía.  Se escriben los libros utilizados para realizar el trabajo. Una forma de hacerlo es: apellidos del autor, iniciales de su nombre, año de publicación del libro, Título del libro, Editorial y Ciudad donde se editó.

Hemos de ser conscientes de que uno de los grndes problemas con que nos enfrentamos en los Institutos de Secundaria son los derivados de falta de disciplina por parte de determinados alumnos. El Centro, como organización social en la que confluyen toda la comunidad (padres, profesores, alumnos y personal no docente) ha de dejar claro desde el primer día que no permitirá ningún tipo de actuación que perjudique el derecho de todos a recibir una enseñanza de calidad y en condiciones materiales idóneas. No se trata de hacer llegar a los alumnos un sentido de extricta diciplina sino de que caigan en la cuenta que algunas acciones que realizan o pueden realizar son contrarias al DERECHO A LA EDUCACIÓN.
Sesión de tutoría para  cuarto de ESO. “NUESTRAS NORMAS”
Objetivos:

1. Revisar aquellos aspectos en cuanto a horarios, materias, optativas, aulas, etc...que no quedaron claro en la jornada de presentación

2. Recordar las normas básicas y elementales de convivencia en el Instituto así como el funcionamiento del mismo.

Esquema guía para el desarrollo de la sesión:

1º.- El tutor aclarará las dudas que los alumnos planteen sobre aspectos organizativos (horarios, materias, optativas, aulas, etc...)

2º.- Es posible partir de una reflexión por parte del tutor de la necesidad de que el Centro, como cualquier otro tipo de organización (empresas, hospitales, polideportivos....) en la que conviven y trabajan muchas personas, tenga unas normas elementales de convivencia y repeto mutuo. Estas normas están recogidas en el Reglamento de Organización y Funcionamiento (ROF).

En esta primera sesión es conveniente recordar (sobre todo a los alumnos que ingresan por primera vez en el Centro) aquellas que se refieren al uso de las principales dependencias del Instituto:

                 - Las aulas de clase.

                 - Los servicios.

                 - Los pasillos.

                 - La sala de copias.

                 - La oficina

Todas estas normas están recogidas en el ROF.

Posteriormente se les dará a conocer otras normas (hoja que se adjunta de faltas y sanciones) que no están en el documento del ROF y que han de someterse a una revisión en el presente curso para adecuarlas al nuevo Reglamento de Derechos y Deberes de los alumnos. Hasta que eso no se haga continuarán en vigor.

Se pueden comentar cada una de las faltas y la sanciones realizando las aclaraciones que el tutor estime necesarias.

FALTAS
                                SANCIÓN

- PINTAR UNA MESA

LIMPIAR TODAS LAS MESAS DEL AULA.

- ROTURAS EN EL AULA DE UN GRUPO FIJO
PAGAR O REPONER (TODA LA CLASE O LOS CULPABLES).

- EXPULSIÓN DE CLASE

APERCIBIMINTO

- TRES FALTAS GRAVES
EXPEDIENTE DISCIPLINARIO

- FALTAS REITERADAS A CLASE



APERCIBIMrNTO (3 APERCIBIMrENTOS

POR ESTA CAUSA PÉRDIDA DE

ESCOLARIDAD. FALTA GRAVE. NO

PARTICIPAR EN NINGUNA ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR

-INCUMPLIMIENTO DE UNA SANCIÓN



ESTUDIAR EL CASO SEGÚN LA GRAVEDAD DE LA SANCIÓN CON POSIBILIDAD DE

EXPEDIENTE DISCIPLINARIO.

- ROTURAS EN EL AULA DE GRUPOS QUE ROTEN
IMPORTE:PAGAR O REPARAR TODOS LOS GRUPOS O CULPABLES).

ROTURAS EN PASILLOS
PAGAR O REPARAR (TODOS LOS GRUPOS DE ESA PLANTA O CULPABLES)

- ROTURAS EN SERVICIOS


PAGAR O REPONER (TODOS LOS GRUPOS DE ESA PLANTA O CULPABLES).

- NEGACIÓN A PAGAR
EXPEDIENTE DISCIPLINARIO O

PROHIBICIÓN A PARTICIPAR EN

CUALQUIER ACTIVIDAD Y UNA SEMANA POR LAS TARDES O EN LOS RECREOS A REALIZAR TRABAJOS EN LA BIBLIOTECA

- JUGAR A LAS CARTAS EN EL INSTITUTO
REALIZACIÓN DURANTE LOS RECREOS DE TRABAJOS EN LA BIBLIOTECA

-FALTAS CONTRA LA SALUD, TANTO PROPIAS COMO AJENAS (ALCOHOL,

DROGAS).
3 DIAS EXPULSADO DEL CENTRO.

RETIERACIÓN: EXPEDIENTE DISCIPLINARIO: FALTA MUY GRAVE,

PETICIÓN DE TRASLADO A OTRO CENTRO

- FALTAS CONTRA LA HIGIENE
APERCIBIMENTO

FALTAS DE RESPETO ENTRE LOS ALUMNOS Y DE ESTOS A LOS PROFESORES
SEGÚN LA GRAVEDAD, LOS     POSIBIUDAD DE EXPEDIENTE DISCIPLINARIO.

MAL COMPORTANENTO EN VISITAS A MUSEOS, LUGARES PÚBLICOS O EN EXTRAESCOLAR


NO PARTICIPAR EN NINGUNA ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR CON POSIBILIDAD DE  EXPEDIENTE DISCIPLINARIO.

DOS APERCIBIMIENTOS
NO PARTICIPAR EN NINGUNA ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR.

Una de las piezas claves para motivar e interesar a los alumnos está en darles la oportunidad de conocer con antelación los objetivos que se persiguen, así como la programación de actividades educativas previstas para intentar conseguirlos, permitiendo, al mismo tiempo, que puedan reflexionar y opinar sobre ellas haciéndoles ver que nos encontramos ante un compromiso del que todos somos responsables. Verdaderamente existe el peligro de que el alumno no sea capaz de hacer uso de la oportunidad que se le ofrece de poder intervenir en confeccionar o ultimar una programación, éste sería un indicador para preocuparnos, pues denunciaría una falta de motivación y de preparación del grupo para entrar en una dinámica seria de enseñanza-aprendizaje, lo que nos obligaría a planear una serie de actuaciones encaminadas a cambiar la actitud ante este proceso y, a partir de ahí, poder empezar a trabajar con sentido, interés y motivación.
Sesión de tutoría para  segundo E.S.O.  "PARA QUÉ LA TUTORÍA"

Objetivos:

1. Dar a conocer a los alumnos las sesiones que se van a trabajar en tutoría durante el presente curso.

2. Conseguir que los alumnos valoren su participación seria y responsable en la planificación de las actividades educativas.

3. Valorar la importancia de la previa organización y planificación de cualquier actividad que se desee realizar y los posibles efectos de las actuaciones improvisadas voluntariamente.

Esquema-guía para el desarrollo de la sesión:

· Introducir la sesión a partir de plantear los siguientes interrogantes al grupo: ¿Cómo te sentirías si sabes que tienes que hacer algo pero no sabes lo que es?. ¿Qué opinarías si un amigo organizara tus vacaciones sin contar contigo?.  ¿Qué pensarías si te montan en un autobús para hacer un viaje y no te dan a conocer el itinerario que vas a recorrer?.

· Explicar el objetivo general que tiene la acción tutorial - orientar, informar y apoyar al alumno en aspectos referidos, entre otros, al estudio, al sistema educativo, a su maduración personal, en definitiva a su autoorientación.

· Explicación y realización de aclaraciones sobre las funciones del tutor recogidas en el documento que se adjunta.

· Presentar la planificación de la acción tutorial por trimestres, empleando el cuadro de Secuenciación y temporalización del Plan de Acción Tutorial para el segundo ciclo de la E.S.O.

· Abrir un turno de intervenciones para que los alumnos pregunten dudas o propongan algunos temas de interés que pudieran ser incluidos en el plan. Este Plan ha sido elaborado por el Dep. de Orientación y, por supuesto, está abierto a cualquier tipo de sugerencias que planteen los alumnos y/o  profesores

· Tomar los acuerdos oportunos para asumirlos conjuntamente.

Material que se adjunta:

· Cuadro de secuenciación del Plan de Acción Tutorial.

· Funciones del Tutor y el Equipo Educativo (las que aparecen en el R.O.C.)

Decreto 200/1997 de 7 de septiembre sobre Reglamento Orgánico de los Institutos de Enseñanza Secundaria.

Capítulo VII

TUTORES.

Articulo 53.- Funciones del Tutor.

Los profesores tutores ejercerán las siguientes funciones:

· Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientación y acción tutorial.

· Coordinar el proceso de evaluación del alumnado de su grupo y adoptar, junto con el Equipo educativo, la decisión que proceda acerca de la promoción de alumnos y alumnas de acuerdo con los criterios que, al respecto, se establezcan en el Proyecto Curricular.

· Coordinar, organizar y presidir el Equipo educativo y las sesiones de evaluación de su grupo de alumnos y alumnas.

· Orientar y asesorar al alumnado sobre sus posibilidades académicas y profesionales.

· Facilitar la integración de los alumnos y alumnas en el grupo y fomentar su participación en las actividades del Instituto.

· Ayudar a resolver las demandas e inquietudes del alumnado y mediar, en colaboración con el delegado y subdelegado del grupo, ante el resto del profesorado y del Equipo Educativo.

· Coordinar las actividades complementarias de los alumnos y alumnas del grupo en el marco de lo establecido por el Departamento de actividades complementarias y extraescolares.

· Informar a los padres y madres, al profesorado y al alumnado del grupo de todo aquello que les concierna en relación con las actividades docentes, con las complementarias y con el rendimiento académico.

· Facilitar la cooperación educativa entre el profesorado y los padres y madres de los alumnos y alumnas.

· Cumplimentar la documentación académica individual del alumnado a su cargo. 

Secuenciación del Plan de Acción Tutorial.
3º DE E.S.O.

1er. TRIMESTRE
2º TRIMESTRE
3º TRIMESTRE

1. Presentación y acogida.

2. Nos conocemos.

3. Elección de delegados.

4. Derechos y deberes.

5. ¿Para qué la tutoría?.

6. ¿Cómo es el grupo?.

7. Método de estudio I.

8. Preparamos las pruebas escritas.

10. Alcohol y tabaco.

11. ¿Drogas? NO

12. Preevaluación.
12. Postevaluación.

13. Valorar lo que tenemos.

14. Exitos y fracasos.

15. Te aprecio me aprecias.

16. Guerra y paz

17. Agresividad.

18. Igualdad sexual

19. Estilo de vida.

20. Preevaluación.
21. Postevaluación.

22. Optativas I.

23. Optativas II.

24. Toma de decisiones.

25. Últimos detalles.

26. Evaluación de la tutoría.

27. Escuela de campeones.

28. Ocio y tiempo libre I.

PLANIFICACIÓN DE LAS SESIONES DE TUTORIA

2º DE E.S.O.

1er. TRIMESTRE
2º TRIMESTRE
3º TRIMESTRE

1. Presentación y acogida.

2. Nos conocemos.

3. Elección de delegados.

4. Derechos y deberes.

5. ¿Para qué la tutoría?

6. ¿Cómo soy yo? .

7. ¿Cómo es el grupo?

8. Planificación del estudio.

9. Alcohol y tabaco.

10. ¿Cómo entendemos la evaluación?

11. Preevaluación.
12.Postevaluación.

13. Nos comunicamos.

14. El subrayado.

15. El esquema.

16. EL resumen.

17. La memoria I.

18. La memoria II.

19. El repaso.

20. Preevaluación
21. Postevaluación.

22. Valores I.

23. Valores II.

24. Orientación académica I.

25. Orientación académica II

25. Criterios de promoción.

27. Ocio y tiempo libre I.

28. Ocio y tiempo libre II.

29. Evaluación de la tutoría.

La normativa sobre evaluación establece que los acuerdos y decisiones tomadas en la junta de evaluación, constituirán el punto de partida de la siguiente evaluación.

Por tanto, al finalizar el primer trimestre, es necesario que los alumnos revisen y evalúen el grado de consecución de los objetivos marcados para este periodo. Es importante también que reflexionen y lleguen  a conclusiones grupales para presentarlas en la Junta de Evaluación.

Sesión de tutoría para cuarto de E.S.O. “PREEVALUACIÓN”

Objetivos:

· Desarrollar en el alumno un juicio crítico y razonado sobre el trabajo realizado por él mismo durante el trimestre

· Analizar, por parte del alumno, el grado de consecución de los objetivos marcados para este período.

· Preparar la participación del Delegado y Subdelegado del grupo en la Junta de Evaluación.

Esquema - guía para el desarrollo de la sesión:

· Comenzar la sesión explicándoles la actividad que se va a realizar y su finalidad.

· Contestar de manera individual el cuestionario de autoevaluación.

· En gran grupo: 
Diálogo para analizar los desacuerdos (si existen) con respecto a la evaluación en todas o en determinadas asignaturas (puede ocurrir que los alumnos no estén de acuerdo con una determinada forma de evaluar de un profesor/a en concreto). Es importante matizar y llegar a un acuerdo de grupo (y no casos personales que han de tratarse con el profesor correspondiente) sobre las propuestas o sugerencias que se han de proponer a la Junta de Evaluación.

Para establecer esta reflexión se les podría plantear interrogantes como: 

· ¿Tenéis dificultades especiales en clase? ¿Cuál?.

· ¿Habéis hablado con el profesor/a de la asignatura con la que tenéis dificultades? ¿A qué conclusión habéis llegado?

· ¿Consideráis que falta tiempo para preparar trabajos y exámenes?

· ¿Los malos resultados son fruto de la falta de estudio e interés por las asignaturas?

· Las actitudes hacia los profesores y las materias, ¿han sido correctas?.

· Terminada la sesión el Delegado y el Subdelegado deben redactar de forma fiel y precisa los acuerdos tomados.

Material que se adjunta:

· Cuestionario de autoevaluación.

· Hoja para establecer acuerdos de grupo para la sesión de evaluación.


ALUMNO:

MATERIA
RESULTADO ESPERADO
MOTIVO DE EXITO O FRACASO

Ciencias de la Naturaleza





Ciencias Sociales





Educación Física





Educación Plástica





Lengua y Literatura





Lengua Extranjera



Matemáticas



Música



Tecnología





Optativa 1





Optativa 2





El próximo trimestre he de mejorar los siguientes aspectos: 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ACUERDOS DEL GRUPO_______________PARA LA JUNTA DE EVALUACIÓN.

Delegado________________________________________________________

Subdelegado_____________________________________________________

Acuerdos tomados en clase para presentarlos a la Junta de Evaluación:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Evaluación en el primer trimestre y haberse entregado las calificaciones, es conveniente realizar un análisis de los resultados y reajustar en la medida de lo posible los desaciertos producidos para  mejorar el proceso de enseñanza‑aprendizaje. Es conveniente concienciar a los alumnos de la necesidad de autoevaluación en todos los aspectos educativos para que tomen parte de los acuerdos que se adopten a fin de intentar solucionar los problemas detectados hasta el momento en el desarrollo de este curso. 

Sesión de tutoría para cuarto de E.S.O. “POSTEVALUACIÓN”

Objetivos:

1. Analizar los resultados de la evaluación tanto a escala individual como grupal.

2. Analizar los acuerdos tomados en la sesión de evaluación.

3. Tomar compromisos que lleven a mejorar los déficit encontrados.

Esquema ‑ guía para el desarrollo de la sesión:

· Exposición por parte del tutor/a de los resultados académicos.

· Exposición del análisis hecho por el Equipo Docente respecto al grupo y a los alumnos que se crea oportuno.

· Comunicación de las recomendaciones y acuerdos tomados.

· Información del Delegado del grupo, si asistió a la Junta de Evaluación.

· Discusión por el grupo de los acuerdos y el modo de hacer un seguimiento de los compromisos adquiridos.
· A partir de los acuerdos de grupo, cada alumno escribirá en un folio tres columnas en las que recogerá sus ideas, pensamientos y conclusiones personales de los puntos comentados:
ÉXITOS/FRACASOS
MOTIVOS
COMPROMISOS





Material que se adjunta:

‑ Ninguno. Es conveniente tener delante una copia de las actas de calificaciones de la 1ª evaluación.

Vivimos en una sociedad de consumo, una sociedad que se caracteriza, entre otras coasas por un consumo descontrolado de objetos y cosas que no son realmente necesarios. En ello influye especialmente los medios de comunicación de masas con los anuncios publicitarios que intercalan en los programas. Los jóvenes, aún sin tener pleno poder adquisitivo se ven envuelto, mediante la presión a los padres, en el consumo: el tener más, las “marcas”, la moda..... Con esta sesión pretendemos que reflexionen sobre la necesidad de marcarse un estilo de vida que permita disfrutar más por lo que uno es que por lo que uno tiene.

Sesión de tutoría para cuarto de E.S.O. EL HÁBITO NO HACE AL MONJE. EL CONSUMO.

Objetivos:

· Hacer que los alumnos tomen conciencia de que, a veces, consumimos más de lo que necesitamos.

· Intentar que los alumnos comprendan que los hábitos de consumo (las modas) no son indicadores de la “valía” de cada persona.

· Hacer que el alumno se autoevalúe sobre sus conceptos en relación al consumo.

· Promover cambios positivos en relación al consumo.

Esquema-guía de desarrollo de la sesión.

El tutor puede comenzar la sesión promoviendo una reflexión colectiva sobre los hábitos de consumo. Para ello puede utilizar como ejemplo las fiestas que están próximas de Navidad, Reyes, etc. ¿qué se compra en estas fiestas?, ¿qué le vais a pedir a vuestros padres?, ¿son cosas realmente necesarias?

Una vez terminado el debate se pueden extraer, y escribir en la pizarra, los hábitos de consumo (moda, informática, videojuegos, deporte...) que se dan más habitualmente entre los alumnos de su clase.

Una vez confeccionada la lista es conveniente analizarla para buscar aspectos significativos, como son: si el consumo viene motivado por “modas”, por anuncios publicitarios, si ese consumo viene definido por la existencia de “marcas”. También sería conveniente analizar la verdadera utilidad que los alumnos encuentran en esos productos que consumen.

 Nota: Tanto el debate como el posterior análisis de lo recogido debe hacerse sin entrar a valorar la bondad, o no, de los hábitos de consumo de los alumnos. Lo que se busca es analizar objetivamente la realidad de los alumnos.

-    Entregar el material que se adjunta a los alumnos, leerlo y explicarlo a los alumnos       y pedirles que contesten sinceramente al cuestionario.

Material:

· Cuestionario “Creencias en relación al consumo” para distribuir entre los alumnos.

EL HÁBITO NO HACE AL MONJE

El hábito nunca hizo al buen monje. Consumir mucho, tener más, deslumbrar, “estar siempre a la última moda”, no tienen porqué implicar encontrarse mejor, ser más feliz, incluso puede convertirse en un hábito muy peligroso.

Lo que se pretende es que comprendas que lo verdaderamente importante en la vida no es el tener, sino el ser.

EJERCICIO DE AUTOEXPLORACIÓN.

A continuación vas a encontrar una serie de frases que indican diferentes actitudes hacia el consumismo y la moda.

Tras leerlas con la máxima atención y comprender muy bien el significado de cada una de ellas (puedes preguntar al profesor si encuentras dificultades), rodea uno de los números que le siguen.

Los números significan:

1. Estoy totalmente de acuerdo.

2. Estoy de acuerdo.

3. No estoy ni de acuerdo ni en desacuerdo, me da igual.

4. Estoy en desacuerdo.

5. Estoy totalmente en desacuerdo.

Para que esto que vas a hacer te sirva realmente es necesario que en cada caso puntúes con la máxima sinceridad, teniendo en cuenta lo que tú piensas realmente y no según lo que tú piensas que deberías contestar.

Si no te quedan dudas, y estas dispuesto a ser sincero, da la vuelta a la hoja y comienza a puntuar.

Siendo pobre y teniendo pocas cosas estamos condenados a ser desgraciados.
1
2
3
4
5

Gastar, mientras más mejor.
1
2
3
4
5

Nada hay mejor para ligar que vestir a la última moda.
1
2
3
4
5

Cada persona tiene que “hacer juego con sus amigos” y tener lo que ellos.
1
2
3
4
5

La ambición de tener más cosas no es un defecto sino una virtud.
1
2
3
4
5

Donde se pongan unos vaqueros caros de marca que se quiten otras imitaciones.
1
2
3
4
5

Lo importante en la vida es tener y disfrutar al máximo.
1
2
3
4
5

Todo el mundo es egoísta y sólo piensa en sí mismo.
1
2
3
4
5

Lo caro es siempre muchísimo mejor que lo barato.
1
2
3
4
5

Estrenar lo que sea, sobre todo si es lo que se anuncia en T.V., me llena de satisfacción.
1
2
3
4
5

El dinero debe gastarse pronto y en lo que a cada cual le apetezca.
1
2
3
4
5

Es preferible deber las cosas a no tenerlas.
1
2
3
4
5

Si a uno/a le sobra el dinero tiene derecho a malgastarlo.
1
2
3
4
5

De entre todos los refranes, el más sabio es “tanto tienes, tanto vales”.
1
2
3
4
5

Lo quieras o no, te acomplejan quienes tienen más que tú.
1
2
3
4
5

SUMA TOTAL


Ahora es el momento de que conozcas tu propia actitud hacia el consumismo y la moda. Para que la valoración sea adecuada necesitas aplicar el siguiente baremo:

· Entre 60 y 75: Actitud positiva hacia el consumismo.

· Entre 31 y 59: Actitud no definida hacia el consumismo.

· Entre 15 y 30: Actitud negativa hacia el consumismo.

· Si has falseado las puntuaciones: Actitud negativa hacia la verdad.

A la vista de esta valoración compruebo que mi actitud hacia el consumismo y la moda es:







· Si tu actitud es positiva  hacia el consumismo y el gasto desordenado, con tu comportamiento habitual, estás complicando tu vida en una carrera sin fin en la que vas a tener muchos problemas y sufrimientos.

· Si tu actitud es negativa hacia el consumismo y la moda, con tu comportamiento habitual estás liberando energías para mejores gozos y satisfacciones más profundas.

La nieve





blanca





El lobo





Una especie





Peligro de extinción





El lobo





Una especie





Peligro de extinción





cepos





trampas








