I.E.S. La Orden.
Departamento de Orientacion.

La evaluacién en E.S.O. es un proceso continuo, por lo quetras haber celebrado la Junta de Evaluacion en el
primer trimestre y haberse entregado las calificaciones, es conveniente realizar un analissdelosresultadosy
reajustar en la medida de lo posible los desaciertos producidos para mejorar el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Es conveniente concienciar a los alumnos de la necesidad de autoeval uacion en todos
| os aspectos educativos para que tomen parte de |os acuer dos que se adopten a fin de intentar solucionar los
problemas detectados hasta el momento en el desarrollo de este curso.

SESION DE TUTORIA N° 12 PARA CUARTO DE E.S.O.
“POSTEVALUACION”

Objetivos:

1.- Andizar |os resultados de la eval uacion tanto a escaaindividua como grupdl.
2.- Andizar |os acuerdos tomados en la sesion de evauacion.
3.- Tomar compromisos que lleven a mejorar los déficit encontrados.

Esquema - guia para € desarrollo de la sesion:

- Exposicion por parte del tutor/a de |os resultados académicos.
- Exposicidn del andisishecho por e Equipo Docenterespecto d grupoy alosaumnosque secrea
oportuno.
- Comunicacién de las recomendaciones y acuerdos tomados.
- Informecion dd Delegado del grupo, s asigtio ala Junta de Evauacion.
- Discusion por d grupo de los acuerdos y € modo de hacer un seguimiento de los compromisos
adquiridos.
- A partir de los acuerdos de grupo, cada dumno escribird en un folio tres columnas en las que
recogera sus ideas, pensamientos y conclusiones personaes de |os puntos comentados:

EXITOSFRACASOS MOTIVOS COMPROMISOS

Material que se adjunta:

- Ninguno. Es conveniente tener delante unacopiadelas actasde cdificacionesdela 12 evaduadon.




