
1 
 

 

 

 

 

    

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 
 

INTRODUCCIÓN: Quiénes somos y qué queremos en líneas generales. 

 

 El Colegio Santísima Trinidad de Valdepeñas (C. Real) es un Centro concertado perteneciente a 
la Provincia de España Sur de la Orden Trinitaria.  

 En líneas generales con este plan pastoral queremos traducir a lo cotidiano los aspectos 
fundamentales de significado y centralidad de lo pastoral en la educación siguiendo el Ideario de 
Centros trinitarios; especificar sus líneas de acción y programar la vida pastoral del Centro para el 
curso 2010-2011. 

La estructuración  de este plan pastoral se basa en el  Proyecto Pastoral Marco de nuestros 
centros educativos trinitarios, por lo que en él se tienen especialmente en cuenta sus líneas 
generales de actuación pastoral. 

Este Plan Pastoral consta de elementos comunes para todos los centros: objetivo pastoral 
general, lema y algunas actividades, que se han determinado en la reunión del Área Pastoral-
Institucional-Carismática. 

 

1. Nuestro punto de partida: Aspectos y realidades de nuestro centro desde los 

que queremos edificar este Plan Pastoral. 

 Queremos continuar una nueva etapa pastoral en la vida del Centro. Para ello aprovecharemos los 
cimientos positivos de años anteriores y seguiremos construyendo hacia una mayor corresponsabilidad de 
toda la comunidad educativa definiendo la función de la Comisión de Pastoral del Centro, ya constituida desde 
cursos  pasados y conservando su entidad propia. Trabajando en equipo: el Equipo Pastoral, que está formado 
por los dos Delegados de Pastoral y tres profesores/as del claustro,  que representan todas las etapas 
educativas del centro y que por esta función se comprometan de manera singular con el ámbito pastoral. 

 Con el ideal de ser imagen de la Trinidad queremos seguir creciendo en el terreno de la coordinación 
con el Equipo Directivo, claustro de profesores/as, profesores/as de religión, otros departamentos, personal 
no docente, AMPA y grupos juveniles trinitarios; así como con otros organismos y entidades externas al 
Centro. 

  

2. Objetivo Pastoral General:  

Establecido en la reunión del Área Pastoral-Institucional-Carismática en Mayo 2009. 

 

 COMO COMUNIDAD EDUCATIVA QUE ES IMAGEN DE LA TRINIDAD, CRECER EN NUESTRA 
IDENTIFICACIÓN CON CRISTO: A TRAVÉS DE SIGNOS EXTERNOS Y FOMENTANDO ESPACIOS Y 
MEDIOS DE INTERIORIZACIÓN. 

 

3. Lema: Establecido en la reunión del Área Pastoral-Institucional-Carismática 

en Mayo de 2010 “CON CRISTO, DEJAMOS HUELLA” 
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4. Objetivos Específicos:  

Son la concreción del objetivo general y el lema a la realidad de nuestro centro educativo, así como 

aspectos específicos del centro. 

 

4.1. Objetivo desde  la pastoral del entorno 

• Cuidar la ambientación del centro y la implicación de toda la comunidad educativa en dicha actividad. 

• En la oración de la mañana,  seguir cuidando los medios, ambientación e implicación de profesores y alumnos. 

• Trabajar el lema implicando más y a más miembros de la comunidad educativa 

 

4.2 Objetivo desde la pastoral mística y trinitaria 

  

• Promover momentos de interioridad a través de las cuales se manifieste en signos externos 
la huella de Dios Trinidad en nosotros. 

• Cuidar las Fiestas Trinitarias, prioritariamente San Juan de Mata y San Juan Bautista de la 
Concepción como medio para afianzarnos en la identidad y valores trinitarios. 

  

4.3 Objetivo desde la pastoral del medio social 

 

• Presentar el proyecto solidario desde nuestra fe, como una manera de manifestar y dejar la huella trinitaria en 
nuestro entorno. 

• Mantener y potenciar el grupo SIT y el “Rincón del perseguido” como signo de solidaridad de los jóvenes por los 
perseguidos a causa de sus creencias. 

 

4.4 Objetivo desde la pastoral vocacional 

 

• Tomar conciencia y transmitir la vocación de los miembros de la comunidad educativa. 

 

4.5. Colegio en pastoral. 

• Insistir en el sentido de corresponsabilidad de toda la comunidad educativa en la acción 
pastoral del centro, no relegándola sólo al equipo de pastoral, delegados de pastoral o 
claustro. 

• Promover la formación pastoral en el centro. 

• Coordinación y comunicación del Equipo de pastoral con el departamento de Enseñanza 
Religiosa Escolar (ERE)1 con los diferentes departamentos del centro. 

 

 

 

 
                                                           
1
 “ERE” son las siglas usadas por FERE para denominar al departamento o grupo de profesores de religión del 

centro. Este grupo depende del Equipo Directivo y Jefe de Estudios. 
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5. Líneas de acción pastoral: 
 En este apartado se especifican las actividades dirigidas a: toda la comunidad educativa, alumnos, 
profesores, padres-madres de alumnos, otros. 

5.1. Ambiente educativo. Pedagogía del umbral 

 

5.1.1.Pastoral del entorno: Acogida, ambientación del centro, oración de la mañana… 

• Indicar el lema, gesto solidario de los centros trinitarios e informaciones pastorales en los 
paneles de Primaria y Secundaria, patios, tutorías.. 

• Ambientar el Centro con carteles y motivos que ayuden a situarse en el tiempo litúrgico que 
se celebra, con motivos de la Orden Trinitaria y sus festividades, así como con motivos de 
Pastoral Juvenil y Vocacional Trinitaria. 

• Indicar por medio de carteles la página web: colegiostrinitarios y trinijoven.com, para 
fomentar su visita y participación en la vida del Centro y de los grupos de Pastoral Juvenil y 
Vocacional. 

• Presentar mensualmente a cada tutor de E. Infantil, Primaria y Secundaria  las oraciones que 
se emplearán cada día. El profesor que imparta clase a primera hora deberá realizarla 
obligatoriamente. 

• El Equipo de Pastoral distribuirá y elaborará cuando le corresponda dichas oraciones. 

• Crear el rincón de oración dentro del aula como lugar de referencia y motivación para los 
alumnos/as para el encuentro con Dios en la oración ajustando la ambientación del rincón a 
los diferentes tiempos del curso. 

• Cada trimestre, al menos una vez, se presentará el tema de reflexión correspondiente sobre 
el lema crecemos juntos, que se verá apoyado en las tutorías por el material elaborado para 
ellos por los tutores y claustro de profesores y también en las clases de religión. En primaria, 
cada trimestre se fijará una fecha para realizarlo. 

5.1.2.Una pastoral mística y trinitaria, convivencias-retiro con alumnos, profesores y padres, 

celebraciones en momentos litúrgicos, religiosos y académicos de especial relevancia, celebración de 

las festividades trinitarias, creación de espacios y tiempos para la oración, conocimiento e 

identificación con la figura de San Juan de Mata y otros que han vivido el carisma trinitario a lo largo 

de la historia… 

• Del 28 de Septiembre al 2 de octubre se tendrá por ciclos en Primaria y cursos en Secundaria 
las Celebraciones de comienzo de curso, que  preparará y coordinará el Equipo de Pastoral. 
Con los alumnos/as de educación infantil se tendrá una celebración en la iglesia preparada 
por las profesoras de esta etapa. 

• Celebración pastoral- festiva  con motivo de S. Juan de Mata. 

• Crear espacios y momentos al comienzo de los tiempos litúrgicamente fuertes: adviento- 
cuaresma- pascua  en E. Primaria dedicar la eucaristía de la misa de niños para explicar su 
sentido. En ESO realizar una oración por ciclos utilizando el material facilitado por el área de 
Pastoral institucional carismática para crecer en la experiencia de Dios y como cristianos 
cultivando en ellos una personalización de la fe. 

• Dinamizar las oraciones al comenzar los claustros y reuniones de tutoría con padres/madres. 

• Fomentar momentos para que los profesores/as se expresen su experiencia de fe siendo 
estos así espacios significativos de encuentro con Dios y para compartir su vivencia religiosa 
haciendo especial hincapié en las celebraciones del cuaderno de formación institucional  
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• Convivencia de profesores al comienzo de curso donde tendremos una jornada de formación 
y reflexión sobre el lema y medios para poder llevarlo a cabo 

• Al finalizar el curso se prepararán celebraciones de acción de gracias por ciclos. 

 

5.1.3.Una pastoral del medio social, proyecto solidario-trinitario común, participación en campañas 

eclesiales, jornada social trinitaria… 

• Llevar a cabo las iniciativas de sensibilización que proponga la Comisión de pastoral para 
concienciar en la importancia del gesto solidario y la búsqueda de medios para la 
recaudación de fondos para el mismo. Como acciones prioritarias informaremos de estas 
iniciativas a los padres en las reuniones con el tutor/a y pediremos a AMPA su colaboración 
y compromiso en algunas acciones concretas. 

• Presentación de todas las campañas eclesiales, especialmente Domud e Infancia misionera. 
El Equipo de Pastoral decidirá si se realiza o no la recaudación económica de las mismas con 
la finalidad de centrar los esfuerzos económicos en el Proyecto solidario del Centro. 

• Celebración de la jornada o semana social dentro con el formato propuesto por Prolibertas. 

• Animación y continuidad de los grupos SIT en ESO. Sensibilizar y dar a conocer los fines y 
actividades de SIT dando pasos para la creación de grupos SIT. 

• Organización de una Jornada Internacional de sensibilización, este curso sobre la “Dignidad 
de la mujer” el 11 de marzo. Dentro de ella se tendrá la Jornada Social, animada por 
Prolibertas, para secundaria con dos horas de actividades para 2º ciclo de Secundaria y con 
una hora para primer ciclo. 

 

5.1.4.Una pastoral vocacional, Semana Trinitaria, coordinación con el Plan de acción tutorial… 

• Celebración de la Semana Trinitaria en coordinación con el Equipo de Pastoral Juvenil y 
vocacional de la Provincia. Del 24 al 28 de enero. 

• Se presentará a los alumnos de ESO el sentido de respeto, libertad, y crecimiento personal y 
cristiano en la experiencia de Dios dentro de la vocación humana y cristiana. 

• Se trabajará por medio de la asignatura de religión la vocación cristiana y trinitaria entorno 
al día de la vocación trinitaria. 

 

5.2 Colegio en pastoral: Evangelización – Diálogo Fe-Cultura 

 

5.2.1. Pastoral relacional. Atención a la diversidad, convivencias y encuentros festivos, formación 

institucional-carismática del profesorado… 

• El claustro de profesores/as tendrán momentos de convivencia, encuentro y distensión: al 
comienzo de curso, con motivo de la navidad, día del maestro y final de curso. Así como en 
los actos posteriores al acto navideño, final de curso y entrega de orlas de los alumnos/as de 
4º de ESO. 

• El Equipo Directivo elaborará el calendario para realizar la formación institucional-
carismática que constará de los siguientes momentos: presentación por parte de un 
profesor/a o trabajo de grupos y puesta en común. 

• El equipo directivo animará a la participación al claustro de profesores en las Jornadas 
Trinitarias de Pastoral Escolar el 16 de octubre el Alcázar de San Juan. 
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5.2.2. Coordinación y continuidad de las acciones pastorales con los contenidos curriculares de la 

asignatura de religión, mejorando los recursos didácticos y la formación adecuada en el resto de 

áreas educativas. 

• Programar una reunión para coordinar el Equipo de Pastoral con el departamento de 
Enseñanza Religiosa Escolar (ERE) en la que tratar: 

o  Puntos de pastoral que el Equipo quiere que se tengan en cuenta en la 
programación de aula de Religión.    

o Pedir que se fomenten trabajos realizados en la clase de religión que ayuden a 
conocer el carisma trinitario: Raíces de la orden, personajes de la Biblia o religiosos 
trinitarios con los que Dios ha querido contar. 

o Pedir a ERE que de relevancia a los tiempos litúrgicos dentro de los contenidos 
curriculares de la asignatura. 

• Participación de los Delegados y miembros del Equipo de Pastoral en alguna jornada de 
formación sobre pastoral educativa. 

• Fomentar la implicación de los profesores, padres, antiguos alumnos como monitores de los 
grupos de pastoral. 

• Crear iniciativas con los antiguos alumnos contando con la presencia, cuando sea requerida y 
necesaria, en la asociación joven de antiguos alumnos (si esta finalmente se creara) por 
parte de algún miembro del claustro disponible. 

• Reuniones trimestrales entre las coordinadoras de la pastoral extraescolar y educativa 

• El centro colaborará económicamente con la pastoral extraescolar en lo que se refiera al 
material fungible. 

 

6. Seguimiento y evaluación 

 

El Plan Pastoral se presentará al Equipo Directivo, a la Comisión de Pastoral, al Claustro general de 
profesores y al AMPA, planificando la participación y el compromiso de cada uno en los apartados 
que lo requieran. 

 

Este Plan Pastoral será evaluado por los distintos órganos de animación pastoral: 

- Comisión de Pastoral: 24 de Mayo 

- Equipo de Pastoral: 25 de Enero, 26 de Abril y 14 de Junio. 

- Equipo Directivo: Martes 11 de enero, 21 de Junio. 

- Responsable del Área Pastoral Institucional Carismática: 

-  Trimestralmente, con los Equipos. 1er Trimestre: 28 de Setiembre , 2º Trimestre: 15 de marzo 

- Anualmente con los Delegados de pastoral: 6 de Setiembre, en Madrid y 21 de Mayo en 

Córdoba. 

- Trimestralmente con los delegados de pastoral locales. Previa cita. 
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7. Calendario pastoral del centro 

Debe ser establecido por la Comisión de Pastoral en su reunión al comienzo del curso, y 

conocido por todos los miembros de la comunidad educativa. 

 CALENDARIO DE CELEBRACIONES. 

 MES  CELEBRACIÓN  FECHA 

P
R

IM
ER

 T
R

IM
ES

TR
E 

SEPTIEMBRE -Convivencia de formación de  
  Profesores. 

Viernes 3 
 

OCTUBRE - Oraciones inicio de curso  
 
- Virgen del Remedio 
-  Domund 
- Día del preso y cautivo                            

E.S.O. Viernes 1  
E.P. Lunes 4  
Viernes 8  
Del 11 al 17 
Viernes 22 

NOVIEMBRE - Ambientación Adviento. Del 22 al 28. 

DICIEMBRE - Oración de Adviento. 
 
 
 
- S. Juan de Mata. 
 
 
 
- Visita de los Reyes Magos. Infantil y 1º y 2º 
de Primaria 

E.I. viernes 10  
E.P.  jueves, viernes 9-10  
E.S.O Martes 30 noviembre 
 
E.I. Viernes 17 
E.P. Viernes 17 
E.S.O. Lunes 20 
 
 
Jueves 23 

SE
G

U
N

D
O

 T
R

IM
ES

TR
E 

ENERO - Semana Trinitaria 
 
- Día de la vocación Trinitaria 

Del 24 al 28 

Jueves 28 

FEBRERO - S. Juan Bautista. 
 
-Musical Jesucristo Superstar 
 

Lunes 14  
 
Jueves 17 

MARZO 

 

- Besa pies a Jesús Rescatado  
 
-Ambientación de Cuaresma  
 
- Jornada Internacional sobre la “Dignidad de 
la mujer” 
 
-Acto penitencial E.S.O 
 

E.P. y E.I. Viernes 4 

Antes del 9, miércoles de 

ceniza 

Viernes 11 

 

En clase de Religión 

TE
R

C
ER

 T
R

IM
ES

TR
E ABRIL  - Ambientación Pascua Lunes 25 de abril 

MAYO - Oración a María E.I. Miércoles 25  

E.P. Viernes 27 

JUNIO -  Acción de gracias.  Del 13 al 17 


